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</ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
& HUARI - ANCASH

“ANO DE LA UNION NA CIONAL CONTRA LA CRISIS EXTERNA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 044-2009-MDSM-A

San Marcos, 02 de enero de| 2009.

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 013 - 2007 — MDSM, de fecha 27 de diciembre del 2007,
entrando en vigencia a partir del dia 02 de enero del 2008, el cual se modifica el

Organigrama, aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones 'y el Cuadro Asignacion
de Personal (CAP) de la Municipalidad de San Marcos, v :
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LIDAD DISTRITAL DE SAN MARCCU...

CONSIDERANDO

Que, conforme lo sefala el Art.194

de la Constitucién Politica del Peru, concordante
con el art. Il del Titulo Preliminar a la Le

, tiene autonomia economica, Politica y
Administrativa en los asunto de su competencia”
3 Que corresponde al titular del pliego Designar, Cesar, al Gerente Municipal, y
&= demas funcionarios de confianza, se

gun las facultades conferidas por el Inc. 17 del Articulo

28 y Articulo 43 de Ia ley N° 27972 ley Orgé’niga de Municipalidades.
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Estando a lo expuesto y al amparo de las facultades conferidas por el Inc. 17 del Art.

0 de la ley 27972 Ley Organica de las Municipalidades Decreto legislativo N° 276 y al
Decreto Supremo N° 005-90- PCM y Normas conexas.

JARTICULO UNO: Desi
2/FTambra Huamani en el

\“:Distrital de San Marcos.
X (A

gnar a partir del 02 de enero del 2009, al Abog. Jimmy David
cargo de Subgerencia de Recursos Humanos de Ia Municipalidad
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