MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS
HUARI - ANCASH

“ANO DE LA UNION NACIONAL FRENTE A LA CRISIS EXTERNA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 340-2009-MDSM-A

San Marcos, 17 de Diciembre del 2009

VISTO;

Informe N ° 661-2009-MDSM/GAJ de fecha 09 de noviembre del 2009, Informe N ° 511-2009-MDSM/GDH/SGESC de fecha 12
de noviembre del 2009; Informe N ° 662-2009-MDSM/GAJ de fecha 09 de noviembre del 2009, Informe N ° 512-2009-
MDSM/GDH/SGESC de fecha 12 de noviembre del 2009;

F

~.. CONSIDERANDO:

del Peru (Ley N° 27680 - Ley de la Reforma constitucional Del Capitulo

del Titulo IV sobre Descentralizacion), en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Yunicipalidades - Ley 27972 = LasMunicipalidades y Distritales son los Organos de Gobierno Local. Tienen
3 Autonomia politica, econdmica y. administrativa en los asuntos de su competencia, dentro de su jurisdiccion y con los limites que

sefiala la Ley;

Que, segun el Art. 1352° del Cé@igoiéivﬁl los contratos se perfeccionan. por el consenﬁmi’et_]tgﬂde las partes. En ese sentido, el Art.
1373° del codigo en comento dispone que el contrato quede: perfeccionado en el momento y lugar en que la aceptacion es
7 conocida por el oferente. [ - bty 4

t 4

Que, segun lo dispuesto por el Art. 219° inc;«ﬁ’j_"?z:ﬁ) del Codigo Civil, los contratos celebrados entre los administrados y la Sub
Gerencia de Desarrollo Econémico Local y Turismo- habrian incurrido en causal de nulidad por falta de manifestacion de
voluntad por parte de la Municipalidad distrital de San Marcos y por nc revestir la forma prescrita de la Ley. Pues, sequn el Art.
220° del precitado codigo, enfatiza que. la nulidad.del acto no puede ser subsanada por la confirmacion, consecuentemente
nuestra entidad debe iniciar las acciones pertinentes afin de d a nulidad de dichos contratos.

5

Que, segln el articulo 152° del Reglamento de la Ley ¢ » B arrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico Decreto Supremo N © 005-90-PCM, la calificacion de la gravedad de la falta es atribucion de la autoridad competente o
de la Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios, segun corresponda. Asimismo el Art. 150del mencionado reglamento,
la comision de faltas disciplinarias que contravengan las obligaciones, prohibiciones y demas normatividad especifica sobre
deberes de los funcionarios y servidores piiblicos establecidos en el articulo 28° del Decreto Legislativo N °© 276, Ley de Bases de
la Carrera Administrativa, da lugar a la aplicacion de una sancion correspondiente, previo proceso administrativo disciplinario,
por cuanto es la Comision de Procesos Admi;i(s{rgtivos‘;Di§ciplinaﬂ s |a que investigara y actuara conforme a sus atribuciones
establecidas Decreto Supremo N ° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, solicitando los
informes respectivos y los actuados respectivos, los mismos que elevaran un informe respectivo al titular del pliego,
recomendando sanciones que sean de aplicacion.

=

Que, segun la Ley de Conciliacion Ley N ° 26872, crea una institucion que se constituye como un mecanismo alternativo para la
solucion de conflictos, por el cual las partes acuden ante un Centro de Conciliacion Extrajudicial a fin que se les asista en la
blsqueda de una solucion consensual al conflicto; segin el articulo 7° de la mencionada Ley, son materia de conciliacion las
pretensiones determinadas o determinables que versen sobre derechos disponibles de las partes.

Adicionalmente sefiala que la conciliacion en materia laboral se llevara a cabo respetando el caracter irrenunciable de los
derechos del trabajador reconocidos por la Constitucion Politica del Perd.

Que, el Art. 33° de la norma mencionada Ut Supra, dispone que la conciliacion se lleve a cabo ante el Juez de Paz Letrado ya
falta de estos ante el Juez de Paz.

Que, en el presente caso el encargado de la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico Local y Turismo habria contrato en forma
directa o indirecta con los administrados, con el objeto que estos puedan prestar sus servicios a favor de nuestra entidad, sin
embargo dicho funcionario no habria estado facultado para realizar dicha contratacion, y que segun las normas presupuestarias
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los actos a traves del cual se disponga los fondos publicos deben ser autorizados por el titular del pliego o por el funcionario
delegado por este, aunado a ello, segin la Ley Organica de Municipalidades la maxima autoridad administrativa recae en el
Alcalde, pudiendo ser designados tal funcion a su Gerente Municipal.

ue sin perjuicio de lo mencionado en el punto anterior, estando a la conformidad de servicios emitido por la Subgerencia de
esarrollo Economico Local y Turismo y que nuestra Constitucion Politica sefiala que el estado en sus diversos niveles de
-//gobierno promueve condiciones necesarias para el fomento del empleo y establece que nadie esta obligado a prestar trabajo sin
retribucion o sin su libre consentimiento, la contravencion a esta norma acarrearia la comision del delito de abuso de autoridad
por parte del empleador. En ese sentido el Art. inciso 15) de la precitada norma, en relacion al derecho al trabajo, establece que
todas las personas tienen derecho al trabajo digno y remunerado, conforme lo establece el articulo 2° inciso 15) de la norma
acotada. En el presente caso, visto la conformidad de servicios otorgado por la Sub Gerencia de Desarrollo Econémico Local y
Turismo se advierte que nuestra entidad se habria beneficiado con los servicios prestados por los administrados, por lo que
estando frente a una prestacion efectiva de servicios y demas en atencion a las disposiciones de caracter constitucional y al
principio que prohibe toda forma de enriquecimiento sin causa, los mismos que han sido aludidos en el punto anterior, nuestra
entidad edil estaria obligada a reconocer el pago solicitado por los administrados.

Estando a lo expuesto y al amparo de las facultades conferidas por el Art. 20 de la Ley Organica de las
Municipalidades N ° 27972. .

SE RESUELVE:

PR

= ’ L ARTICULO PRIMERO: DELEGAR al funcionario “Sr. Dj OLICARPIO BERNAL CASTILLO facultades para conciliar
<0 ORI 3 . respecto del pago solicitado por los servicios prestados por los consultores Sr. LUIS FRANCISCO CHAVEZ FLORES respecto
\_/ ¢, del Taller de Capacitacion “PLANIFICACION DE LA PRODUCCION' y el Sr. HECTOR |VAN LANDAURO SOTELO respecto de

S Y "\ % la “EJECUCION DEL ESTUDIO DE MERCADO DEL CONSUMO DE HABAS, TARWI, CHOCHO, TRIGO, CEBADA, MOTE,
/7 . PAPA NATIVA, MAIZ CANCHA EN EL DISTRITO DE SAN‘MARCOS HUARI ANCASH.*

N/ “/ ARTICULO SEGUNDO: DAR CUENTA ala Comision. Especial. de. Procesos. Administrativos Disciplinarios respecto de los
hechos acontecidos a efectos que%dg,tegninegg“"" ﬁesuntas? ite
la Municipalidad Distrital de  San Marcos; pal

Carrera Administrativa y Remunéf‘acj%"ngs del

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLAS
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