Municipalidad Distrital de San Marcos

v RESOLUCION DE ALCALDIA N° -115-2019-MDSM/HRI/A

San Marcos, 27 de Febrero de 20189.
VISTO:

El INFORME N®2 097-2019-SGDH-KRCO, presentado por la Sub Gerencia de Desarrollo Humano, el INFORME N®
106-2019-MDSM/GDS formulado por el Gerente de Desarrollo Social, y el INFORME LEGAL N° 126-2019-GAJ-MDSM
elaborado por la Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de San Marcos, a través de los cuales informan
Sfavorablemente para el reconocimiento de los Agentes Municipales y Civicos de los Caserfos de la jurisdiccién del Distrito de

San Marcos, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el Art, 194° de la Constitucién Politica del Estado concordante con el Art. II del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972- las Municipalidades son érganos de gobierno local que emanan de la voluntad popular,
cuentan con autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articuio V del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N 27972, establece que: “la
‘estructura, organizacion y funciones especificas de los gobiernos locales se cimientan en una visién de Estado democrdtico,

unitario, descentralizado y desconcentrado, con la finalidad de lograr el desarrollo sostenible del pais”;

Que, el Articulo X del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, prescribe que: “Los

gobiernos locales promueven el desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento econdmico, la justicia social y la

sostenibilidad ambiental”;

Que, las Agencias Municipales forman parte de la organizacién de la Municipalidad Distrital de San Marcos, y
tienen como objetivo representar al Gobierno Local en su circunscripcion territorial, los Agentes Municipales son elegidos en

forma democridtica, respetando la voluntad mayoritaria de su poblacion;

Que, mediante INFORME N2 097-2019-SGDH-KRCO, Ia Sub Gerencia de Desarrollo Humano de la Municipalidad
istrital de San Marcos, luego de verificar el Expediente N2 R-030581-1-2019, emite informe favorable para la
designacién del Agente Municipal y Civicos para el periodo 2019, del CASERIO DE CABRACANCHA del Distrito de San
Marcos, informa que han cumplido con la informacién documentaria respectiva, asimismo informa que ha realizado
visita de campo con la finalidad de cruzar informacién y de esta manera tener Agentes Municipales y Civicos elegidos

democrdticamente por la mayoria de la poblacion de su jurisdiccién;

Que, a través del INFORME N° 106-2019-MDSM/GDS, el Gerente de Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital
de San Marcos, recomienda emitir resolucién a fin de que se nombre como Agente Municipal y Civico a las personas que

indica el referido informe;
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Que, asimismo mediante INFORME LEGAL N°® 126-2019-GAJ-MDSM, la Gerencia de Asesoria Juridica de la

-~ Municipalidad Distrital de San Marcos, sefiala que estando a los informes emitidos por la Gerencia de Desarrollo Social v

\‘da Sub Gerencia de Desarrolio Humano opina que debe de proseguirse con el tramite respectivo, el Gerente de Asesoria
\

11 Juridica no realiza ninguna observacion a los informes antes seiialados Yy estando a su informe, debe de emitirse la

/ “Resolucién correspondiente;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las facultades que confiere el numeral 6) del Articulo 202 de la
Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, Y normas conexas;

SE RESUELVE:

L A ARTICULO PRIMERO: RECONOCER al Sr. MANUEL MANZUETO RAMIREZ SANCHEZ, como AGENTE MUNICIPAL
del CASERIO DE CABRACANCHA del Distrito de San Marcos, Provincia de Huari -Ancash, para el periodo 2019.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER al Sra. SANTA MARIA RAMIREZ MEDINA, como CiVICO del CASERIO DE
CABRACANCHA del Distrito de San Marcos, Provincia de Huari -Ancash, para el periodo 2019,

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO cualquier Resolucién o disposicion que se oponga a la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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