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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 170-2023-MDSM-A

San Marcos, 06 de junio de 2023.
VISTOS:

El Informe Legal N° 133-2023-MDSM-0OAJ, emitido por el Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica de esta
Comuna, el Memorandum N° 185-2023-MDSM/GM, presentado por el Gerente Municipal de esta Entidad, mediante los
cuales solicitan la modificacion de la Resolucion de Alcaldia N° 113-2023-MDSM-A; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, establece que las Municipalidades son érgano de Gobierno Local
que tienen autonomia poiitica, eWmca y administrativa en los asuntos dee&‘ competencia. Dicha autonomia, radica en
la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion eortstjecion al ordenamiento juridico vigente,
de conformidad con el articulo |l del Titulo Preliminar de la LeyﬁZTQTZ Ley Organica de Municipalidades;

Que, el numeral 20. del articu%20° de la Ley ; nica de Municipalidades, sefiala como atribucion del
Alcalde, la facultad de delegarsus atribucione i n el Gerente Municipal, es decir que las funciones

administrativas del alcaldé ?oiﬁ'é'[é“ﬁ"aﬂaswe : dad expresa que establezca su
indelegabilidad; :

;' Que, el articulo 85° del Teété) Unico Ordenado de la Ley N° 27444, L ey del Procedimiento/Administrativo General, estipula

© que: “85.1 La titularidad Yl ei ejercicio de competencia asignada a los organos administfativos se desconcentran en otros
jerarquicamente dependientes de aquellos, siguiendo los criterios establecidos en la presente Ley. (...). 85.2 Los érganos

de direccion de las entldadeS se encuentran liberados de cualquier rutina de ejecucion, de emitir comunicaciones ordinarias

y de Ias tareas de formalizacuon dé actes aamlr’ﬁ’stratwos con el objeto de que se concentren en actividades de

, de resultados. 853 A los drganos

1erarqmcamente dependienl;ésf seles trangﬁer“e compet’ i on el objeto de aproximar a los
administrados las facultades admm[stratlvas que conciernal

Que, los numerales 7.1 y ‘7 2 del amcul gislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Pdblico, estab[ece que.el Titular de 1a Entid 1 : i cutiva, quien puede delegar sus
funciones en materia presupuestaria cuando-io. éstablez ienado Decreto Legislativo, ias Leyes
Anuales de Presupuesto del Sector Pdblico o lanomla de e acién de la Entidad;

Que, el Decreto Legislativo No.J: 440 en su articulo 47° nuimeral 47:2, establece quey Ias mod|f icaciones presupuestarias en
el nivel Funcional y Programatico. an aprobadas medlant? Resolucién del Titular, 4 propuesta de la Oficina de Presupuesto
o de la que haga sus veces en la Enfidad. El Titular puede delegar dicha facultad de aprobacion, a través de disposicion
expresa, la misma que debe ser publicada éen-el Dlario Oﬁclat EI Peruano

Que, en materia de Contrataciones del Estado en el numeral 8.2 del articulo 8° del Texto Unico Ordenado de La Ley N°
30225 - Ley de Contrataciones del Estado refiere que: "El Titular de la Entidad puede delegar, mediante resalucion, la
autoridad que la presente norma le otorga. Puede delegar, al siguiente nivel de decisién, las autorizaciones de prestaciones
adicionales de obra. La declaracién de nulidad de oficio y la aprobacion de las contrataciones directas no pueden ser objeto
de delegacion, salvo lo dispuesto en el reglamento.”;

Que, el Reglamento de 1a Ley de Contrataciones del Estado, en su articulo 101° numeral 101.1. establece que, la potestad
de aprobar contrataciones directas es indelegable, salvo en los supuestos indicados en los literales e), g), j}, k), ) y m) del
numeral 27.1 del articulo 27 de la Ley, esto es: Cuando los bienes y servicios solo puedan obtenerse de un determinado
proveedor o un determinado proveedor posea derechos exclusivos respecto de ellos; para los servicios de publicidad que
prestan al Estado los medios de comunicacion televisiva, radial, escrita o cualquier otro medio de comunicacion, segun la
ley de la materia; para la adquisicion de bienes inmuebles existentes y para el arrendamiento de bienes inmuebles, pudiendo
incluir en este (litimo supuesto el primer acondicionamiento realizade por el arrendador para asegurar el uso del predio,
conforme lo que disponga el reglamento; para los servicios especializados de asesoria legal, contable, econémica o afin
para la defensa de funcionarios, ex funcionarios, servidores, ex servidores, y miembros o ex miembros de las fuerzas
armadas y Policia Nacional del Pertl, por actos funcionales, a los que se refieren las normas de la materia. Esta causal
también es aplicable para la asesoria legal en la defensa de las Enlidades en procesos arbitrales o judiciales; cuando exista
la necesidad urgente de la Entidad de continuar con la ejecucion de las prestaciones no ejecutadas derivadas de un contrato
resuelto o de un contrato declarado nulo por las causales previstas en los literales a) y b) del numeral 44.2 del articulo 44,
1

Q Jr. Progreso N° 332 San Marcos - Huari - Ancash




Gestion 2023 - 2026

siempre que se haya invitado a los demés postores que participaron en el procedimiento de seleccion y no se hubiese
obtenido aceptacion a dicha invitacion; para contratar servicios de capacitacion de interés institucional con entidades
autorizadas u organismos internacionales especializados;

Que, el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, en su articulo 205° numeral 205.1, establece que, solo procede
" la ejecuciébn de prestaciones adicionales de obra cuando previamente se cuente con la certificacion de crédito
presupuestario o prevision presupuestal, segtn las reglas previstas en la normatividad del Sistema Nacional de Presupuesto
Pblico y con la resolucion del Titular de la Entidad o del servidor del siguiente nivel de decision a quien se hubiera delegado
esta atribucion y en los casos en que sus montos, restandole los presupuestos deductivos vinculados, no excedan el quince
por ciento {15%) del monto del contrato original;

Que, el numeral 117.1. del articulo 117° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, establece que, en los
procedimientos de seleccion cuyo valor estimado o valor referencial sea xgual (\menar a cincuenta (50) UIT, el recurso de
apelacion se presenta ante la Enfidad convocante, y es conocido y resuelt 0.por S Titular; seglin el numeral 125.1. del
articulo 125° de la precitada norma, el Titular de la Entidad p > resolucion, la facultad de resolver los
recursos de apelacion, sin que €n ningun caso dicha delegam 4eda recaer @ los miembros del comité de seleccion, en
el érgano encargado de las co?@ratamones de la Enti n ofro servidor que se encuentre en una situacion de

conflicto de intereses que pueda ‘perjudicar la impal

Que, el numeral 205.12 del artlcuio 205° del Reglam Ley N° 30225, Ley de Go}uratacxones del Estado, senala,
2% que no se requiere la apr@hacion previa de la entidad para la ejecucion de mayores metrados pero si para su pago. El
= encargado de autorizar el pago es el Titular de la Entidad o a quien se le delegue dicha fynmon

Que, laLey N°® 27470 - Ley que Establece Normas Complementarias para la Ejecucion del Programa del Vaso de Leche, en
su numeral 2.1, segundo parrafo establece que el alcalde preside el comité de admlnlstraclon pudiendo delegar la funcién
a un funcionario municipal ¢ a un reqldor med|anta resolucion de alcaldia, acto que no exme de las responsabilidades
propias de su cargo; ‘

Que, son principics de la presente Resoiucxon 1a cefenda
tramites que se desarrollan en la administracion pubhca d
través de una clara distincion entre Jos nwele irecci
gestion eficiente en la Enftidad, que pe
requiere delegar y desconcentrar c:erias facu

Que, mediante Memorandum N" 185«2023 MDSMIGM ' Gerente Municipal de Comuna, manifiesta que, de los
tramites administrativos realizados en esta Entidad, ha notado la necesidad de an‘:fphar las facultades indicadas en la
Resolucion de Alcaldia N° 113 2023—MDSM A;

Que, mediante Informe Legal N" I 33- 2023- MDSM—OAJ,aeI Gerente de la Oficina’General de Asesoria Juridica de esta
Entidad, en relacion a la modificacion-dela resolucion de alca{dla gue desconcentra y delega competencias, atribuciones y
funciones, en los funcionarios y servidores_de-la. Mumc}spalzdad Distrﬂa{ ‘Ue San Marcos, opina que las competencias,

. atribuciones y funciones establecidas por Ley a favor-de-as Municipalidades, son pasibles de desconcentracion entre las
areas de la Entidad, a través de la aprobacion de sus instrumentos de gestion y por delegacion, consecuentemente sefiala
que el titular de la Entidad, puede desconcentrar y-delegar sus funciones en otros funcionarios y servidores jerarquicamente
dependientes de €I, y los que pueden recaer en los Gerentes, Subgerentes, o Jefes, a cargo de las distintas areas, todo ello
por una parte con €l objeto de sump‘hf icar los procedimientos y brindar una atencion oportuna a los administrados, y por otra,
para liberar a los Funcionarios de las actividades rutinarias y formalizacion de actos administrativos, con la finalidad de que
puedan cumplir cabalmente las funciones de planeamiento, direccion, coordinacion, supervision y control, lo que a su vez
va repercutir en la conduccion del gobierno local de manera mas eficaz y eficiente; ademés menciona que las atribuciones
recibidas por delegacion son indelegables, es decir, el funcionario o servidor delegado no puede volver a delegar las mismas
competencias, atribuciones o funciones a otro funcionario o servidor de la Entidad; y de la misma forma, sefiala que mientras
dure la delegacion el delegante no puede ejercer las competencias, atribuciones o funciones que han sido materia de
delegacion, salvo que la misma Ley le permita avocarse;

p(icacién de los procedimientos y
de procedimientos decisorios, a
on la infencion de garantizar una
de las areas administrativas, se

f Que, mediante Informe Legal N° 133-2023-MDSM-OAJ, el Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica de esta ‘
- Entidad, opina que su Despacho ha visto la necesidad de aumentar la delegacion de facultades hacia otras areas, por lo
que debido a ello ha procedido a proyectar una nueva resolucién de alcaldia que desconcentre y delegue facultades en el

funcionario y servidores de la Municipalidad Distrital de San Marcos; asimismo, sefiala que las atribuciones y facultades que

se proponen, son materia de delegacion por parte del Titular de la Entidad, que han sido asignadas a cada una de las areas

teniendo en cuenta sus competencias para las cuales han sido creadas, guardan armonia con la Ley Organica de

2

Q Jr. Progreso N° 332 San Marcos - Huari - Ancash




MUINICIPALIDARD DISTRITAL DE SAN MARP

Gesttc‘m 2023 - 2026

Municipalidades, con la Ley de Contrataciones del Estado, las normas laborales, normas y directivas del Sistema Nacional
de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones, y demas legislacion vigente;

Que, mediante Informe Legal N° 133-2023-MDSM-QAJ, el Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica de esta
Entidad, concluye opinando lo siguiente: que, el Titular de la Municipalidad Distrital de San Marcos, en atencion a las
prerrogativas que le confieren la Ley Orgénica de Municipalidades, el T.U.0. de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, y demas normas que de manera expresa lo facultan, puede delegar las competencias, atribuciones y funciones
que le asigna la Ley, a los deméas Gerentes, Subgerentes, o Jefes de las distintas areas de la municipalidad, con el objeto
de simplificar, dinamizar, y volver sencillos los tramites administrativos, y con la finalidad de brindar los servicios pblicos
de manera eficaz y eficiente; que, cada una de las competencias, atribuciones y funciones, que se propone la
desconcentracion y delegacion mediante Resolucion de Alcaldia, son materia de delegacion, que han sido asignadas a cada
una de las areas teniendo en cuenta sus competencias y atribuciones para Ias‘ uales han sido creadas, y cuales deben ser
delegadas exclusivamente al ln@ato jerarquicamente inferior, consecueﬂ";m@me, resulta factible materializar dicha
delegacion. El mismo Titular del pliego es quien tiene que del regta a los demas gerentes, subgerentes o
jefes de las areas, en tanto qu%iz Ley es clara al indicar que bidas por delegacion son indelegables,

asimismo, mientras dure la delegacion el delegante no puede ejercer las competencnas atribuciones o funciones que han
: avocarse; que, a fin de simplificar los tramites y no causar

: delegaeeewdq atribuciones y facultades;

Que, estando en los consdei’ados expuestos y con arreg alo dispuesto por el inciso 8. del articulo 20° de la Ley Orgéanica
de Municipalidades N° 27%7% y al amparo de las facultades conferidas al alcalde de la Mul icipalidad Distrital de San Marcos
y normas conexas; i § -3 g

SE RESUELVE: | H
ARTICULO PRIMERO. - DESCONCENTRAR Y. DEIE‘EGAR las facultades admlmstratwas de acuerdo a lo siguiente:
. FACULTADES ADIWNISTRATIVAS“DEh G‘EﬁENTE MUNICIPAL: :

sido materia de delegacion, salve que la misma
confusion, se emita una nqeva;eseiuc&endaa 63

a) Designar alos represeh ntes de la Municipalidad Distyil s, Comisiones, Mesas de Trabajo
y afines para formularﬁf recomendar |as accipnes mé ¢ la Gestion Municipal.

b) Aprobarla conformamér: de los Com imos Comunales.

dministrativos en caso
clarar el archivamien

c) Aprobar la reconstruccnon de documentos oexpedleni
o hurto y en caso resultara lmposmle la reconstmcc;o

2 extravio, siniestro, deterioro, robo

d) Aprobar la conformacion deh comision para Ia contrﬁauon administrativa de servmlos CAS.

e) Expedir las Resoluciones Adni”rmstcatlvas en ultlma métancxa administrativa respecto a los asuntos de competencias del
Despacho de Alcaldia, en concordanma con el Texm Umco Ordenadb 6 la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
. Administrativo General.

f) Designar y reconformar a los Comités Especiales y/o permanentes o Ad Hoc, que conduciran los distintos tipos de
procedimientos de seleccion regulados por la norma de contrataciones del estado, para la contratacion de bienes,
servicios, servicios en general, ejecucion y consulforia de obras, teniendo en cuenta los requisitos establecidos por la
Ley de Contrataciones del Esfado y su Reglamento.

g) Aprobar las ofertas que superen el valor estimado de los procedimientos de seleccién hasta el limite previstc en la Ley
de Contrataciones del Estado y su Reglamento, previa certificacion de crédito presupuestario correspondiente.

h) Aprobar las contrataciones directas en los supuestos indicados en los literales €}, g), j), k), I) y m) del numeral 27.1 del
articulo 27 de la Ley de Contrataciones del Estado.

i) Suscribir los contratos sus modificaciones ylo adendas; asi como, la resolucién de los mismos, de las contrataciones
cuyos montos superen las ocho (8) Unidades Impositivas Tributarias, correspondientes a la adquisicion de bienes,
servicios, consultorias en general, ejecucion y consultoria de obras, asi como de las contrataciones directas a que hace
referencia de Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

i) Celebrar contratos complementarios de bienes y servicios en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado.

k) Disponer la reduccién de bienes y servicios, asi como la ejecucion de prestaciones adicionales en caso de la
contratacion de bienes y servicios, hasta por el 25% del monto contratado; siempre que, se cuente el informe
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correspondiente del Area Usuaria y con la asignacion presupuestal necesaria, segun corresponda; conforme lo prevé la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Resolver la solicitud de ejecucion de prestaciones de adicionales de obras, y adicionales de obras con deductivos
vinculados, cuyos montos del adicional restando el monto de los presupuestos deductivos vinculados sean menores o
iguales al quince por clento (15%) del valor de la obra, de conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado, y su
Reglamento.

Resolver recursos de apelacion en los procedimientos de seleccion para las contrataciones de bienes, servicios,
gjecucion y consultorias de obras, cuyo valor estimado o valor referencial sea igual o menor a cincuenta (50) UIT.

Aprobar los planes de Trabajo de actividades relacionadas con el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales
y trazadas en la presente gestion; previa determinacion del valor estimadgypor parte de la Oficina de Abastecimiento y
emision de disponibilidad prestipuestal favorable de la Oficina General déi’ neam[ento y Presupuesto.

B

Resolver en dltima mstancna adm;mstrahva los asuntos resueltos por las deu&"(}ﬂcmas Generales yfo dependencias

subalternas.

E - |

£

Aprobar Directivas y demas ?!ocumentos de c:
y administrativa de la| alidad, con Tafin
simplificar los trémitas£ istableciendo requisitos y proce

necesarios para conducir la gestién técnica, financiera
car.las.normas.dispersas que los regulan, dinamizar y
ientos en concordancia ﬂér§ las Leyes de la materia.

~.

Designar y cesar a los; sérvsdores publicos directivos de libre designacion y remoclon'a a

Resolver las sohcttudeb ﬁe desistimiento de los procedimientos administrativos y de*iés pretensnones de conformidad
conel T.U.O.dela Ley del Procedimiento Administrativo General.

Suscribir los Estados| Fmanmeros y Rresupuestarios requeridos para la eiaboramon de la Cuenta General de la
Republica, a propuesi? de la Ofmmaﬁeneréme l-\dmlnISU’aCJO!’T drspomendo su remision a ia Direccion General de
Contabilidad Pablica del Mm;steﬂa de Economia-y-Finap

rvicios y gbras. |

§ ratacic’)n de bie

ad Distrital de San Mar

Aprobacmn autonzambn y superws:on de los proces&

10

1.2. FACULTADES ADMIN[STRATIVAS DEL GERENTE % LA OFICINA GENE E ADMINISTRACION:
a) Aprobar las bases de loé procesos de seleccnon de la empresa pnvada y de Ia enttdad privada supervisora, bajo el
mecanismo de obras por smpuestos A | '

b} Aprobar las bases y declarar £ caneelamon total 0 parcla% de los prgeed:mtentos de seleccion relacionados con la
contratacion de los bienes, SENICIOS~~S&MGIQS en ‘fgenerai, ejecue:on y consultoria de obras, cuyos montos de
. contratacién sean mayoresalas 8 UlTs. e

c) Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la municipalidad y sus modificaciones, asi como efectuar la evaluacion
semestral del mismo.

d) Aprobar los expedientes de contratacion de los procedimientos de seleccidn relacionados con la adquisicion de bienes,
servicios, consultorias en general, jecucién y consultoria de obras, asi como de las contrataciones directas, cuyos
montos de contratacién sean mayores a las 8 UITs.

e) Suscribir yfo resolver los contratos laborales, bajo el régimen del D.L. 276, D.L. 728, D.L. 1057 y de locacion de servicios,
en armonia con |a legislacion laboral, presupuestal y demas normas pertinentes, asi como sus modificaciones yfo
adendas.

f) Autorizar y resolver las acciones de personal respecto al cese de trabajadores, rotaciones, asi como aquellas que sean
necesarias para una adecuada conduccion y direccion del personal comprendido bajo el regimen del D.L. N° 276, D.L.
N° 728 y D.L. N° 1057, en lo que corresponde.

g) Suscribir y/o resolver los contratos correspondientes con la contratacion de bienes y servicios, asi como sus respectivas
modificaciones y/o adendas, de aquellos cuyos montos sean iguales y menores a ocho Unidades Impositivas Tributarias
(8 UIT) que se encuentran excluidos de la aplicacion de la Ley de Contrataciones del Estado.
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Resolver las solicitudes de reconocimiento de deudas contraidas de los ejercicios vigentes y ejercicios anteriores, en el
marco de la normatividad correspondiente.

Aprobar las modificaciones al Cuadro Multianual de Necesidades (CMN) a propuesta del area involucrada en la gestion
de la Cadena de Abastecimiento Plblico (CAP).

Resolver las renuncias de servidores, con excepcion de aquellos que sean cargos de confianza y de libre designacion
y remocion.

Autorizar la apertura del fondo de Caja Chica y sus modificacicnes, asi como la designar el responsable del manejo de
dicho fondo.

Aprobar y/o formalizar las modificaciones presupuestarias en el nivel Funggnal Programatico, incluido sus anexos.

m) Autorizar la ejecucion de encm%%s internos; asi como designar el responsg%e'gtaﬁnane

Suscribir actos juridicos, cogt{atos minutas y escrituras p
de inversidn plblica, dlcha%‘@cultad también le permite fi
mismo, dicha facultad se extiende a los contratos:

titulo gratuito u onerosew«yoeﬂ»geneﬁalaﬁeu
gjecucion de proyecnas @e nversion y obras public

paralaad ion de terrenos destinados a proyectos
ntratos de compra venta, donaciones, permutas. Asi
n derechos de servidumbre o superficie, sean estos a

ice-la-ibre-disponibilidad de terrenos para la
j0 cualquier modalidad <§o§1tractual permitida por ley.

Tramitar y emitir resoluéion que resuelva las solicitudes relativas a reconocimiento de tiempo de servicios; registro de
organizaciones smdncales subsidios por fallecimiento y gastos de sepelio; comp&nsacnon por tiempo de servicios;
liquidacion por compensamon vacacional y vacaciones truncas; asignacion por habertumpl;do 25 y 30 afios de servicio;
y reconacimiento de aslgnamon familiar. i ‘

Resolver Iz liquidacion por cornpensac ion

.pcr tiempo de servicios de empleados y ﬁbbn’eros ademaés de los beneficios
que determine la Ley " |

: proyectos de inversion piblica,
l acién (IOARR), actividades de

locumentos equivale
I, Reposicion y Rehs

Aprobar los expedlentes tecnlcos estt
de Inversicnes de Optimizacion,
mantenimiento de mfraestructura Y otrus a

{'
iife

Aprobar [as modifi cac;ones de los exped;entes tecni documentos equivalen _de los proyectos de inversion y de
las Inversiones de Optlmlzaclon Ampliacion Marginal, Reposicion 'y Rehabiltacion (IOARR), actividades de
mantenimiento de lnfraestruetura ¥ otros aﬁnes, orlgmados por actuanzacrones de’costos, ampliacion de presupuesto,
carrecciones por cantenererroi’es etc R i

Aprobar los deductivos en las obras e;eeutadas bajo $u Gerenma

Resolver las solicitudes de ampliaciones de] pazo relacmados con !a gjecucion de los proyectos de inversion y las
IOARR, ejecutados bajo la modalidad de administracion directa o por contrata, de aquellos a cargo de su gerencia.

Designar a los Inspectores de Obras de acuerdo a lo establecido porel Reg!amento de Contrataciones del Estado.

Designar y conformar a Ios mlembros del comité de Recepcion, de las obras ejecutadas bajo la modalidad de
administracion directa.

Designar y conformar a los miembros del Comité de Recepcion de Obra, conforme lo establece la Ley de Contrataciones
del Estado y su Reglamenta.

Aprobacion del pago de mayores metrados en obras con contrato de precios unitarios.

Aprobar mediante Resolucion, la liquidacion técnica y financiera de los proyectos de inversion y de las IOARR ejecutados
bajo la modalidad de administracién directa.

Aprobar mediante Resolucidn, las liquidaciones de los contratos de ejecucion y consultoria de obras, conforme a la Ley
de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Aprobar mediante Resolucion, la liquidacién técnica y financiera de las actividades de mantenimiento de infraestructura
ejecutadas por administracion directa y por contrata.
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Suscribir los contratos de compraventa, y de cesiones de uso, en representacion de la Municipalidad Distrital de San
Marcos, con el objeto de la adquisicion de terrenos con la finalidad de garantizar el saneamiento fisico y legal de los
terrenos para la ejecucion de los proyectos de inversion, y las actividades de mantenimiento de infraestructura ptblica,
ejecutados bajo su gerencia, aplicando las Leyes de la materia.

Suscribir, en representacion del titular de la Municipalidad Distrital de San Marces, los estudios de Impacto Ambiental -
EIA de los proyectos de inversidn sujetos al Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental -SEIA, sus anexos
y documentacion complementaria, y aquellos instrumentos de Gestién Ambiental de proyectos, actividades o servicios
de titularidad de la Municipalidad Distrital de San Marcos, asi como su presentacion, asistencia a reuniones ante las
autoridades sectoriales competentes, los Ministerios y el Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las
Inversiones Sostenibles (SENACE) de acuerdo a sus competencias, en el marco de la Ley N° 27446 del Sistema
Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental —SEIA modificada por el Dg\creto Legislativo N° 1078 y su Reglamento
aprobado por Decreto Supre%}N 019-2009-MINAM y las normas ambté\rﬁles s sectoriales vigentes.

1.4 FACULTADES ADMINISTRATIVAS DEL GERENTE DE Dg%ARROLLO EC%MICO LOCAL:

a) Resolver y aprobar las soﬁmtudes de ampliaciones de pl% relacionados con la ejecucion' y consultorias de los
Proyectos de Inversion, y de las Inversiong - Optimizagion, Amphacbn Marginal, Reposicion y Rehabilitacion

(IOARRY), ejecutados bap ta'modatidad-de “Yd@aguellos a cargo de su gerencia.

\ ' i
b) Designar a los Inspectérés de los Proyectos de InverS|on y de los IOARR de acuerdo ? 20 establecido por el Reglamento
de Contrataciones del E$tado .

c) Aprobacion del pago dé mayores metrados en obras con contrato de precios umtanos ejecutadas a cargo de su
Gerencia. i

d) Aprobar la liquidacion iecmca y ﬁnanclera dela ng)puesta productiva o de los planes de negocm ejecutados en el marco
del PROCOMPITE. .

1.5 FACULTADES ADMINISTRA‘TIVAS DEL GERENTE D)

propiedad de la Municipalidad
Distrital de San Marcos ‘

b) Presidir el Comité de Adrmmstracmn del Programa del \&io de Leche de laMun idad Distrital de San Marcos.
iy

1.6 FACULTADES ADMINISTRATIVAS DEL SUBGEREN E DE LA OFICINA DE G JON DE RECURSOS HUMANOS:

a) Emitir resoluciones que resuelvalas solicitudes de !icenmas con-goce y-sin-goce de haber y permisos de los funcionarios
ylo servidores de cualquier. régimen laboral o cont{actua! contando con opinion favorable previa de la Gerencia
Municipal en caso se trate de los Gerentes y Jefes de las Oficinas, y con oplmén previa del Jefe Superior inmediato en
los demas casos, dicha opinion no'sera necesano en los casos establémdos por Ley.

. b) Aprobar y reconacer los quinguenios a los pensrumstas, funcmnanos y empleados.

¢) Resolver la procedencia del otorgamiento y nivelacion de la pension de cesantia, invalidez, viudez y orfandad, asi como
el incremento de éstas cuando corresponda.

d) Realizar las acciones competentes en la Fase de Ejecucion del Presupuesto de la Municipalidad en la etapa del
Compromiso en materia de personal.

e) Organizar y determinar el rol de vacaciones del personal municipal.
f) Resolver las solicitudes de otorgamiente de pensiones de cesantia, invalidez, viudez, orfandad y ascendencia.

g) Ejecutar las rotaciones del personal municipal, segin la necesidad de la Entidad, bajo el marco normativo
correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR sin efecto la Resolucion de Alcaldia N° 113-2023-MDSM-A de fecha 13 de marzo del
2023 y la Resolucion de Alcaldia N° 156-2023-MDSM-A de fecha 15 de mayo de 2023.

ARTICULO TERCERQ. — DISPONER, que los Gerentes, Subgerentes, y Jefes, emitan sus Resoluciones en base a la
delegacion de facultades concedidas en articulo primero, debiendo cumplir con el procedimiento administrativo regular.
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ARTICULO CUARTO. - DE LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS: Los recursos impugnatorios presentados contra las
resoluciones expedidas en mérito a la delegacion de facultades conferidas en la respectiva Resolucion de Alcaldia, seran
conocidas por el Alcalde, el Gerente Municipal o demés Gerentes, segln corresponda, en concordancia con el numeral 1.2}
del articulo 1V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General.

ARTICULO QUINTO. - DE LA OBLIGACION DE DAR CUENTA: Los funcionarios y servidores delegados deberan dar
cuenta al Alcalde y al Gerente Municipal respecto a las resoluciones y actos administrativos emitidos como producto de la
presente delegacion, segun corresponda, en concordancia con el Principio del Debido Procedimiento, previsto en el numeral
1.2) del articulo 1V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General.

e ARTICULO SEXTO. - DE LA R&‘PONSABILIDAD Las acciones que rea@ @gs actos que se expidan en base a la

delegacion de funciones conferidas en la respectiva Resolugién de Alcaldia, n ser efectuadas con sujecion a las
disposiciones legales y administrativas que las rigen, bajo respansabilidad del @é&onal administrativo que interviene en su
procesamiento y del funcionari ompelente que autoriza el acte administrativo pertinente.

ARTICULO SEPTIMO. [gfmcﬂmmam

presente Resolucion a la rfeccxon General de Presup

-Pranificacion vy Presupuesto, hacer de conocimiento la
Ministerio de Economia ?finanzas. .

|
ARTICULO OCTAVO. - ENCOMENDAR ala Secretaria General, la notificacion de la pfe%;ente alos delegados, asi como
su correspondiente pubhcadon a la Subgerencia de la Oficina de Tecnologias de Informacion, la publicacion en el Portal
Institucional de la Mumcnpah@iad Distrital de San Marcos (www.munidesanmarcos.gob. pa}
REGISTRESE Y COMUN@JESE




