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RESOLUCION DE ALCALDIA N°003-2024-MDSM-A
San Marcos, 16 de enero de 2024,

El tnforme N° 057-2024-MDSM/GPP, presentado por el Gerente de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, el Memorandum N° 013-2024-MDSM/GM, emitido por el Gerente Municipal, y,

CONSIDERANDQ:

Que, conforme lo sefiala el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo Il def Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, las municipalidades son organos de gobierno local que émanan de la voluntad popular,
tienen autonomia econémica, politica y administrativa en los asuntos de su competencia y son 6rganos de gobiemo,
%)mmotores del desarrollo local, con personeria juridica y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. La
} \Zalfonomia que la Const:tuuon Politica del Peru estableoe para Ias mumcipahdades radlca en la facultad de ejercer

/ *?'aue mediante Ley N° 29332, Ley que crea el plan de incentivos a ta mejora de la gestion municipal, se crea el Plan
TTaos - de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacién Municipal, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar los niveles de
= recaudacion y la gestion de los tribufos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion de los
mismos; ii) Mejorar la ejecucion de proyectos de inversion piblica, considerando los lineamientos de politica de mejora
en la calidad del gasto; i) Reducir la desnutricion cronica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites generando
condiciones favorables para el clima de negocios y.promoviendo la compelitividad local; v) Mejorar fa provision de
servicios publicos locales prestados por los-goblemos. locales en el marco de la Ley 27972, Ley Orgénica de
Municipalidades; vi) Prevenir riesgos de desastres;

Que, el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Premsb Pablico, en su cuarta
disposicion complementaria final, referente al Pfograma de Incaﬁwos a la Mejora de la Gestion Municipal, establece
que: “Ef Programa de Incentivos ala Mejora'de la Gestion Wc:paf (Pl), creado medianfe Ley N° 29332, es una
herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Fmanz&% que promuave la mejora
de la calidad de los servicios pliblicos provistos por las municipalidades a nivel nac:on@" El P| tiene como objefivo
general contribuir a la mejora de. [a efectividad y eficiencia del'gasto publico de las munigipalidades, viriculando el
financiamiento a la consecucion de. m.suffadns asociados a los objetivos nacionales. Los objetivos especificos def Pl
son: i) Mejorar la calidad de fos semvicios publicos locales y Ja ejecucion de inversiones, que estén vinculados a
resultados, en el marco de las competeqcias municipales, de acuerdo a lo gstabiecido en fa Ley N° 27972, Ley
=) Organica de Municipalidades; y, ii) Mejorar los niveles de recaudacion y.le gestion de fos tributos municipales. Los
criterios, lineamientos y procedimientos para la distribucin del Incentivo; asi como los requisitos y metas que deben
cumplir para que los Gobiemos Locales aceedan al Pl, seran establecidos mediante Decreto Supremo refrendado por
* el Ministro de Economia y Finanzas.”;

Que, de acuerdo al articulo 36° numeral 36.2 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para el Afio
Fiscal 2024, mediante decreto supremo refrendado por el ministro de Economia y Finanzas, se aprueba, hasta el 31
de enero de 2024, los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal correspondiente &l afio 2024;

Que, en ese sentido, mediante Decrefo Supremo N° 318-2023-EF, se aprueba los Procedimientos para el
cumpllmlento demetasyla amgnacmn oondlcmnada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de 1a Gestidn

/Que, de acuerdo al articulo 6°, numeral 6.1 de los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién
“/" condicionada de recursos del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (P1) para los tramos |, I y
i correspondiente al afio 2024, las municipafidades deben cumplir con las metas de los indicadores asociados 2 los
compromisos que se muesiran en la Tabla 1 junto a las entidades que lideran su implementacion y los tramos en los
que deben ser cumplidas las metas de cada indicador,

Que, el articulo 9° numeral 9.1 del Procadimiento precitado, prescribe lo siguiente: “El Alcalde, bajo responsabilidad,
mediante resolucion de alcaldia designa al Gerente de Planeamierto y Presupuesto o quien haga sus veces como
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Coordinador P!, quien es responsabie de coordinar con las distinfas 4reas de fa municipalidad e cumpiimiento de fas
melas establecidas. Esta resolucion debe aprobarse en un plazo no mayor de diez (1 0} dfas habiles, confados a parfir
tle fa publicacion de la norma que aprueba los Procedimientos.”,

Que, mediante Informe N°® 057-2024-MDSM/GPP, la Gerencia de la Oficina General de Planeantiento y Presupuesto,
de conformidad con lo dispuesto en el procedimiento para el cumplimiento de metas y fa asignacién condicionada de
recursos del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestioén Municipal (P1) para los tramos 1, |1 y Hll correspondiente
at afic 2024, aprobado mediante Decreto Supremo N° 318-2023-EF, solicita se designe al coordinador del Programa
de Incentivos - 2024;

Que, en ese senlido, mediante Memorandum N° 013-2024-MDSM/GM, el Gerente Municipal, en cumplimiento de los

Procedimientos para ef cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos

a la Mejora de la Gestion Municipat (PI) para los tramos |, Il y lil correspondiente al-afie 2024, dispone se designe

— como Coordinador Pl a la Gerenta de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesio - C.P.C. Sara Luz Vasquez
Jo . Sarmiento;

x [\z Que, el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Orgénlcadaﬂmmlpahdaﬁes establece que las resoluciongs de alcaldia
~—+' aprueban y resuelven los asuntos de caracter admln‘lsm

£

| 4
,'f / ~ Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que el alcalde es el 6rgana ejecutivo
f def Gobiema local, el alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa;

Que, estando en los considerados expuestos y con arreglo a lo dispuesto por el inciso 6. del Articulo 20° de la Ley
Orgénica de Municipalidades N*® 27972 y al amparo de las facultades conferidas al alcalde de |a Municipalidad Distritai
de San Marcos y normas conexas; \

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~ DESIGNAR como Coordinadora P % Mummpalzdad istrifal de San Marcos, para la
implementacion del cumplimiento de metas dgﬂmrama de@centwos 2024, a la ﬁgﬁonaria que se detalla a
% continuacién:

=1 Nombres y Apellidos: C.P.C. SARA LUZ VASQUEZ SARM!EN% W /

./ Cargo que ocupa en la Entidad: Gerente de ta Oficina General de Planeamiento y Presupuiesto
/" Correo electrénico: saravasquezSB5@gmarl com //
Teléfone de contacto: 951694000

L

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR, Ta stsente Resol bn de Alcaldia. a Ia C.P.C. SARA LUZ VASQUEZ
SARMIENTO, para los fines que comesponda; y demas  gen ciasmumdades organicas de la Municipalidad para
fines de Ley.

ARTICULO TERCERQ. - DEJAR SIN EFECTO, cualquier norma que se contraponga. gla presente resolucion.
*) REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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