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San Marcos, 31  de Enero del 2022.

VISTO:

El,  INFORME  N° 085-GM/MDSM,  presentado  por el Gerente  Municipal  de  esta  Entidad, mediante  el  cual

solicita dar por concluida la encargatura del Subgerente de Ejecuci6n de lnversi6n Publica

CONSIDERANDO:

Que, de confiormidad con lo dispuesto en el art[culo 19pe de la Coustituci6n Politico del Perd, los gobiernos

locales gozan de autonom{a pol[tica, econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia, Ia cual radica en la

fiacultad de ejercer actos administrativos y de administraci6n;

Que, el numeral 17) del Artioulo 20® de la IAry N° 27972 Lay Orgdnica de Municipalidades, prescribe que son

atribuciones del Alcalde: Designar y cesar al Gerente y, a propuesta de 6ste, a los dem6s funcionarios de confiarl2a,.

Que, mediante Resoluci6n de Alcald{a N® 056-2022-MDSM/HRl/A, de fecha 20 de enero del 2022, se encarga

al  lng. Julio Cesar Cerna Quiroz el cargo de la Subgerencia  de  Ejecuci6n  de  lnversi6n  Pfiblica  de la  Municipalidad
'Distrital de San Marcos, hasta el alta m6dica de su titular y reincorporaci6n a sus labores, en adici6n a sus funciones;

Que,  mediante informe  N°  082-2022-MDSM/GAP/SGRRIIH-llMC,  el  Subgerente  de  Recursos  Ilumanos,  en

atenci6n  a  la  Constancia  de  Alta  para  COVID-19,  emitido  por  el  Ministerio  de  Salud,  cumple  con  informar  el

cumplimiento de los dias de aislamiento del lng. Carlos Alberto Amado Sol6rzano, para su reincorporaci6n a sus labores

y solicita se deje sin efecto la Resoluci6n de Alcaldia N° 056-2022-MDSM/HRI/A,.

Que, mediante lnforme N° 0300 COVID19 TR-2022-MDSM/GAF, el Gerente de Administraci6n y Finanzas, en

atenci6n  al  lnforme  N°  082-2022-MDSM/GAF/SGRRHH-HMC,  del  Subgerente  de  Recursos  Humanos,  que  pone  en

conocimiento sobre el alta del paciente positivo para SARS COVID 19, del lng. Carlos Alberto Amado Sol6rzano con

cargo de Subgerente de Ejecuci6n de lnversi6n RIblica; solicita proceder con los tr6mites correspondientes para su

reincorporaci6n como Subgerente de  Ejecuci6n de lnversi6n Pfiblica de la  Municipalidad Distrital de San Marcos a

partir de la fecha y dejar sin efecto la Resoluci6n de Alcald[a N° 056-2022-MDSM/HRI/A.

Que,  mediante  INFORME  N°  085-2022-GM/MDSM,  el  Gerente  Municipal  de  esta  Entidad,  recomienda  al

despacho de Alcald{a dar por concluida la encargatura del lng. Julio Cesar Cema Quiroz, del cargo de la Subgerencia
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de Ejecuci6n de lnversi6n Ptiblica y, se deje sin efecto la Resoluci6n de Alcald{a N° 056-2022-MDSM/HRI/A; debido al

alta m6dica del titular lng. Carlos Alberto Amado Sol6rzano, a fin de que se proceda con la reincorporaci6n de labores

en su calidad de Subgerente de Ejecuci6n de lnversi6n Ptiblica de la Municipalidad Distrital de San Marcos, en merito

a los documentos adjuntos al presente;

Estando a los expuesto, contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal y en uso de las atribuciones

conferidas en el numeral 6) del Articulo 20° de la Lay Org&nica de Municipalidades, Lay N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POB CONCLUIDA la encargatura del lng. ]ulio Cesar Cerna Quiroz, al cargo de la

Subgerencia de Ejecucl6n de lnversi6n Publica de la Munlcipalldad Distrital de San Marcos, debido a la reincorporaci6n

de labores del lng. Carlos Alberto Amado Sol6rzano al cargo de Subgerente de Ejecuci6n de lnversi6n Publica de esta

Entidad.

ARTicuLO SEGUNDO:  DEJAR SIN EFECTO la Resoluci6n de Alcald[a N° 056-2022-MDSM/HRl/A en virtud

1 lnfiorme N® 085-2022-GM,/MDSM.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Unidad de lnformdtica de la Municipalidad Distrital de San Marcos,

blicar en el Portal lustitucional de la Entidad la preserite Resoluci6n, conforme a Ley.

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y COMPIASE.
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