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San Marcos, 25 de Febrero del 2022.

El,    INFORME  N°  163-2022-GM/MDSM,  presentado  por  el  Gerente  Municipal  de  esta  Entidad,   INFORME

LEGAL N9 305-2022-GA]/MDSM del  Gerente de  Asesor{a   ]ur[dica  de esta Entidad,   a trav6s  de los cuales   solicitan

que se conforme  el Equipo T6cnico Municipal asi coma el Equipo de Apoyo  para la lmplementaci6n de la lntervenci6n

de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de San Marcos-Provincia de Huari-Departamento de Ancash,y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el art(culo 1949 de la Constituci6n Pol{tica del Peru, los gobiemos

locales gozan de autonomia politica, econ6micay administrativa en los asuntos de su competencia, Ia cual radica en la

facultad de ejercer actos administrativos y de administraci6n;

Que, el art[culo 70° de la precitada Constituci6n, prescribe que; ``todos tienen derecho a la  protecci6n de su

salud, la del medio familiar y de la comunidad, as{ como el deber de contribuir a su promoci6n y defensa. La persona

lncapacitada para velar por s{ mlsma a causa de una deficiencia fosica o mental tiene derecho al respeto de su dignidad

y a un regimen legal de protecci6n, atenci6n, readaptaci6n y seguridad";

Que, asimismo, Ia Constituci6n Politica del Estado   en su articulo 4°, precisa que; ``La comunidad y el Estado

protegen especialmente al nifio, al adolescente, a la madre y al anciano en situaci6n de abandono. Tambi6n protegen

a la familia y promueven el matrimonio. Reconocen a estos tiltimos como institutos naturales y fundamentales de la

sociedad";

Que, el numeral 1.2 del arti'culo 84° Lay Orgdnica de Municipalidades-Lay N° 27972, en concordancia con el

meral 2.4 del mismo art{culo; establece,. "como funciones especificas exclusivas de las municipalidades provinciales

distritales organizar administrary ejecutar los programas sociales de asistencia, protecci6n y apoyo a la poblaci6n

en riesgo, de nihos, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros grupos de la poblaci6n

en situaci6n de discriminaci6n";

Que, de acuerdo con el articulo 2° de la Ley N° 30490-Ley de la Persona Adulta Mayor, define, "enti6ndase por

persona adulta mayor a aquella que tiene 60 o mds ahos de edad";
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Que, de conformidad con el artl'culo 10° de la precitada Ley, define; "Los centros integrales de atenci6n al

adulto  mayor  (CIAM)  son  espacios  creados  por  los  gobiernos  locales,  en  el  marco  de  sus  competencias,  para  la

participaci6n e integraci6n social, econ6mica y cultural  de  la  persona  adulta  mayor, a  trav6s  de  la  prestaci6n  de

servicios, en coordinaci6n o articulaci6n con instituciones ptiblicas o privadas; programas y proyectos que se brindan

en su jurisdicci6n  a favor de  la  promoci6n y  protecci6n de  sus  derechos.  EI  Ministerio  de  la  Mujer y  Poblaciones

Vulnerables promueve la creaci6n de centros integrales de atenci6n al adulto mayor (CIAM) por los gobiernos locales";

Que, los articulos 9°,10C',11® y 12° de la refierida Lay, establecen que los gobiemos locales, en el marco de sus

competencias,  pueden  suscriblr  convenios,  alianzas  estrat6gicas,  entre  otros  documentos  con  organizaciones  e

instituciones de naturaleza ptiblica y privada para la implementaci6n progresiva de los servicios que deben brindar los

CIAM;

Que, con ordenanza Municipal N° 011-2020-MDSM/HRl/A, se adecua en su art{culo primero la ordenanza de

Creaci6n del Centro Integral del Adulto Mayor en la Municipalidad Distrital de San Marcos a la Ley N° 30490-Ley de la

Persona Adulta Mayory su Reglamento aprobado por el DS N° 007-2018-MIMP;

Que, mediante Acta de Reuni6n - Reactivaci6n de la lntervenci6n Saberes Productivo, de fecha 12 de fiebrero

del 2022,  la Municipalidad Distrital de San Marcos asumi6  compromisos tales  como designar o ratificar   el Equipo

T6cnico Municipal para la lmplementaci6n de la lntervenci6n de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de

San Marcos;

Que, con lnforme N° 010-2022-MDSM-OMAPED-CIAM/CRCT,  la Responsable de OMAPED-CIAM, soliclta a la

Gerencia de  Desarrollo Social, Ia emisi6n del Acto Resolutivo para  la  aprobaci6n del Equipo T6cnico  Municipal y de

apoyo para la lmplementaci6n de la lntervenci6n de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de Sam Marcos-

Provincia de Huari-Departamento de Ancash, conforme  al detolle  que alli  indlca;

Que, mediante lnforme N° 0113-2022-MDSM/GDS,  el Gerente de Desarrollo Social remite el lnforme T6cnico

ara  la  emisi6n del Acto Resolutivo para  la aprobaci6n del Equipo T6cnico Municipal para la lmplementaci6n de  la

itervenci6n de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de San Marcos-Provincia de Huari-Departamento de

Ancash;

Que,   mediante  lnforme   Legal   N9   305-2022-GAJ/MDSM,     el  Gerente   de  Asesor{a  ]uridica   OPINA   que

normativamente resulta  procedente  Confiormar el Equipo T6cnico  Municipal asl'   como el Equipo de Apoyo   para  la

lmplementaci6n de la lntervenci6n de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de San Marcos-Provincia de

Huari-Departamento de Ancash, siendo de   igual criterio el   Gerente    Municipal    mediante INFORME N° 163-2022-

GM/MDSM, par in lo qua debe de emitirse  la  Resofuci6n   correspondierlte;
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Estando  a  lo  expuesto,  contando  con  el visto  bueno  de  la  Gerencia  de Asesor{a  ]ur{dica y  en  usa  de  las

atribuciones conferidas en los Art{culos 20Q, numeral 6, de la Lay Orgdnica de Municipalidades, Ley Ng 27972;

SE RESUELVE:

ARTicuLO PRIMERO: CONFORMAR el Equipo T6cnico Municipal para la lmplementaci6n de lntervenci6n

de Saberes Productivos de la Municipalidad Distrital de San Marcos Provincia de Huari-Departamento de Ancash, el

ismo que  esta integrado de la siguiente manera:

IVO Area         Segtin         org a nig rama Apellidos y Nombres Cargo

Funcional

I Gerencia de Desarrollo Social Ing. Abel Ratil Mallqul Unchupaico Gerente

2 Subgerencia de Desarrollo Humano I,ic. Olivia Elizabet Gonzales Toledo Subgerente

3 Unidad de OMAPED-CIAM Prof Cecilia Ruth Cruz Trujillo Responsable

4 Unidad de ULE Franklin Tamayo Salazar Responsable

ARTicuLO  SEGUNDO: CONFORMAR el Equlpo de Apoyo, para el Equipo T6cnico Municipal sehalado en el

Art{culo  precedence, quedando integrado  de la siguiente manera..

JVO NombresyApellidos Instituci6n Cargo DNI

I David G6mez Urbano Subprefectura Subprefectura 48347220

2 Dr. Richar Martel Quintana Centro de Salud Director 07376472

ARTicuLO  TERCERO: ENCARGAR, a la Unidad de lnformdtica de la Municipalidad Distrital de San Marcos,

publicar en el Portal lnstitucional de la Entidad la presente Resoluci6n, conforme a Lay.

REGisTRESE, COMUNiQUESE Y COMPLASE.
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