Municipalidad Distrital de San Marcos

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 418-2022/GM/MDSM

| EXP. | 2235847

San Marcos, 04 de octubre del 2022,

'EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS

I. VISTO:

La Carta N° 2378-2022-OXI, Carta N° 021-2022-EPS/JAAG-CAD, Informe N° 1209-2022-MDSM-
GDUR/SGEPIP/SG-CHLYV, Informe N° 3596-2022-MDSM-GDUR /SGEPI/SG-NADG, Memorandum N°
02621-2022-MDSM/GM, Informe N 357-2022-MDSM-GA], Informe N° 2684-2022-MDSM/GPP/CBC,
[nforme Legal N° 1555-2022-MDSM/GA], Informe N° 737-2022/GM/MDSM, Acuerdo de Concejo
Municipal N° 225-2022-MDSM/HRI/ A, Informe NY 422-2022-MDSM-GAJ, mediante los cuales se
solicita la aprobacion del Expediente Técnico de Ejecucion y el Expediente Técnico de Mantenimiento
'del Proyecto: MEJORAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DEL APRENDIZAJE CON
RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS, EN LAS ILEE DEL NIVEL PRIMARIO Y
SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI -
DEPARTAMENTO DE ANCASH”, con CUI N° 2412916.

)% CONSIDERANDO:

4 ) A. ANTECEDENTES:

ue, revisado los actuados administrativos, tenemos que mediante Carta N° 2378-2022-OX]I, de fecha 31
de agosto del ano 2022, que contiene la el documento GL-2515-2022 con el Informe N° 06-2022-GILAT de
la referida Empresa Ejecutora, el Representante Legal de la Empresa Privada “Compaiia Minera

Antaniing S.A.C.” presentd a la Empresa Privada Supervisora el levantamiento de las observaciones del
“Expediente Técnico de Ejecucion y el Expediente Técnico de Mantenintiento”, conforme senala,

1IV. CONCLUSIONES:

4.1 El suscrito teniendo en cuenta el informe de levantamiento de cbservaciones y la
revision de las partidas observadas por la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de
la MDSM dcl Expediente Técnico “Mejoramiento de las oportunidades de
aprendizaje con recursos educativos habilitados a través de tecnologias de
informacion y comunicacion (TIC) en las [LEE. del nivel primaria y secundaria en
el distrito de San Marcos, provincia de Huari, departamento de Ancash™ contenidas
en el informe 979-2022- MDSM-GDUR/SGEPIP/SG-CHLV y presentado por la
Empresa Minera ANTAMINA y la empresa Formuladora GILAT NETWORKS S.A
mediante Carta N°2378-2022—-0XI s¢ inforima que cumple con el levantamiento de
observaciones solicitado por la Municipalidad Distrital de San Marcos.

El presupucsto total dcl Expediente Técnico definitivo con levantamiento de
observaciones incluye los Gastos de Gestidn de Proyecto por una suma de S/
814,070.38 (Ocho cientos catorce mil sctenta y 38/100 soles), los Gastos de control
concurrente (2%) por una suma de S/ 685,273.76 (Seis cientos ochenta y cinco mil,
doscientos setenta y tres y 76/100 soles).
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Del mismo modo, se incluye el Gasto de Supervision reajustado con el incremento
por mayores prestaciones expresados en el expediente definitivo por la suma de S/
2,196,172.80 (Dos millones ciento noventa y seis mil ciento setenta y dos y 80/100
soles) para la supervision de la cjecucion del proyecto y, de la Supervision del
Mantenimiento por la suma de S/ 571,658.61 (Quinientos setenta y un mil seiscientos
cincuenta y ocho y 61/100 soles) cen amparo del articulo 110 del TUO del
Reglamento de la Ley N° 29230 el cunal establece que las mayores prestaciones y la
ampliacion de plazo en ¢l contrato de supervisién que se originen por variaciones o
modificaciones al proyecto durante la fase de ejecucion, son aprobadas y/o
autorizadas directamente por el Titular de la entidad pablica, previo sustento técnico
y legal de la unidad cjecutora.

El costo total del expediente de cjecucion asciende a la suma de S/ 34,948,961.92
{Treinta y cuatro millones novecientos cuarenta y ocho mil novecientos sesenta y uno
y 92/100 soles) y el presupuesto total del expedicnte de mantenimicnto asciende a la
suma de S/ 3,686,606.43 (Tres millones seiscientos ochenta y seis mil seiscientos
scis y 43/100 soles). Monto total de la Inversién es de §/38,635,568.35 (Treinta y
ocho millones seis cientos treinta ¥ cinco mil quinientos sesenta y ocho y 35/100
soles)

RECOMENDACIONES:

Se recomienda la aprobacidn del Expediente Téenico de Ejeccucion y Expedicnte de
Mantenimicnto DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE LAS
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE CON RECURSOS EDUCATIVOS
HABILITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y

COMUNICACION (TIC) EN LAS ILEE. DEL NIVEL PRIMARIA Y
SECUNDARIA EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS, PROVINCIA DE HUARI,
DEPARTAMENTO DE ANCASH”, CODIGO SNIP N°2412916, y que sc actualice

en ¢l sistema del invierte.pe
Es cuanto Informo a usted, para los fines consiguientes.

Atlentamentec,

JORAMENTO OF LAS OPORTUMIDADES DE
mﬂ?ﬂ JE C@ll i CUISOS EDUCAT IV MABILITADOS
A TRAVES OF TeC ENLAS 1TEE DIL MIVEL PRIMARIA Y
24 CUNDAR| MARCOS
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e, mediante Informe N° 1209-2022-MDSM-GDUR/SGEPIF/SG-CHLYV, de fecha 05 de setiembre del
2, la Sub Gerencia de Estudios de Proyectos de Inversién Pablica comunicé a la Gerencia de

sarrollo Urbano y Rural lo siguiente:

u(.“).
5.  CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Luego de la revision y andlisis se concluye y se comunica lo siguiente;

e Que producto de la revision del Expediente Técnico de Ejecucion y Expediente de
Mantenimiento del proyecto “MEJORAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DEL
APRENDIZAJE CON RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS A TRAVES DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS, EN LAS I.EE
DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS -
PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH” CUI N° 2412916, se solicita
y se recomienda se suscriba ln ADENDA N°01, dada la actualizacion del monto total de
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inversion por §/ 38'844,522.35 (Treinta y Ocho Millones Ochocientos Cuarenta y Cuatro

Mil Quinientos Veintidos con 35/100 Soles), que comprende la siguiente estructura

RUBRO s/
COSTO DIRECTO 21,644,642.26
GASTOS GENERALES (10.55%) 2,283,795.00
UTILIDAD (9.44%) 2,043,254.23
SUB TOTAL 25,971,691.49
SUB TOTAL (PLAN COVID-19) 74,956.33
SUB TOTAL DE EJECUCION DE OBRA 26,046,647.82
IMPUESTO L.G.V. (18%) 4,688,396.61
VALOR REFERENCIAL DE OBRA 30,735,044.43
GESTION DE PROYECTO 814,070.38
CONTROL CONCURRENTE (2.00%) 685,273.76
PRESUPUESTO BASE 32,234,388.57
ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION 208,954.00
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 411,772.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA 2,196,172.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL 106.627.75
EXPEDIENTE TECNICO g
ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO 64,121.20
COSTO DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO 3,043,702.37
COSTO DE SUPERVISION_ DE LA ELABORACION DEL 719405
EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO ’
COSTO DE SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO 571,658.61
MONTO TOTAL DE INVERSION 38'844,522.35

Asimismo, se establece que el nuevo plazo total de ejecucion de EL CONVENIO es de Mil
Seiscientos Cincuenta y Seis (1,656) dias calendarios.

e Es preciso indicar que conforme, al articulo 72° del TUO del Reglamento de la Ley N°® 29230,
el incremente de S/ 10,739,839.17 (Diez Millones Setecientos Treinta y Nueve Mil
Ochocientos Treinta y Nueve con 17/100 Soles) que representa el 42.39% del monto total de
inversion considerado en el CONVENIO INICIAL, ne supera ¢l cincuenta por ciento (50%)
establecido en la normativa indicada y que para el caso de gobiernos locales se requiere la
aprobacion del CONCEJO MUNICIPAL.

o Concluyendo, asimismo que se suscriba la ADENDA N° 1 a EL CONVENIO mediante
ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL, por enconfrarse denfro del marco del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 29230, Ley que impulsa la inversién publica regional y local con
participacion del sector privado (en adelante, el TUO de la Ley N® 29230) y el Texto Unico
Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por el Decreto Suprento N° 295-2018-
EE%,

3
Jr. Progreso N°® 332 — E-mail: gerencia_municipal@munidesanmarcos.gob.pe Telf: (043) 454-506 / 454525




Municipalidad Distrital de San Marcos

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 418-2022/GM/MDSM

Que, mediante Informe N° 3596-2022-MDSM-GDUR/SGEPI/SG-NADG, de fecha 06 de setiembre del
2022, la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural comunica y eleva su solicitud ante la Gerencia
Municipal, indicando lo siguiente.

u(. ] )
IV.  CONCLUSIONES

v’ Bajo el sustento técnico y legal emitido por la Sub Gerencia de Estudios de Proyectos de
inversicn Piblica; solicito que se suscriba la ADENDA N° 1 al CONVENIO, dada la
actualizacion del monto total de inversion es por S/ 38’844,522.35 (treinta y ocho
millones ochocientos cuarenta y cuatro mil guinientos veintidés con 35100 soles),
por lo que se requiere la aprobacion mediante ACUERDO DE CONCEJO
MUNICIPAL, en tal sentido, se manifiesta que el incremento no supera el cincuenta
por ciento (50%) establecido en la normativa indicada, y por encontrarse dentro del
marco del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230, Ley que impulsa la inversion
piiblica regional y local con participacion del sector privado (en adelante, el TUO
de Ia Ley N° 29230) y el Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230,
aprobado por el Decreto Supremo N° 295-2018-EF; y por los fundamentos expuestos por
el documento de referencia (a)”.

*Qée mediante Memordndum N° 02621-2022-MDSM/GM, de fecha 07 de setiembre del 2022, la
1 }Gerenaa Municipal remite los actuados a la Gerencia de Asesorfa Juridica para su opinién legal
> ,wrrespondlente

4 Que, mediante Informe N° 357-2022-MDSM-GA]J, la Gerencia de Asesoria Juridica, previamente deriva
los actuados a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto a fin de que emita su informe de capacidad
de endeudamiento respectivo.

Que, mediante Informe N° 2684-2022-MDSM/GPP/CBC, de fecha 14 de setiembre del 2022, la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto comunico a la Gerencia de Asesoria Juridica que:

h’( )

Por lo tanto, esta gerencia se sirve indicar que a tratarse de la ejecucion de una obra y/o proyecto bajo el
marco de la Ley N°® 29230 - Texto Unico Ordenado de la Ley de las obras por mzpuesra, c.orresponde a
esta gerencia indicar que, su e;ecuczon estd sujeta a la celebracion de un convenio de inversion segiin
establece el articulo 6° de la Ley, asimisnto el articulo 2° de la norma establece que: “las empresas privadas
que suscriban convenios de inversion, conforme a lo establecido en el articulo 6 del presente Texto Unico
Ovrdenado, puede financiar, ejecutar y/o proponer proyectos de inversion en el marco del Sistema Nacional
de Programacién Multignual y Gestion de Inversiones en el Marco del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestion de Inversion, los que deben estar en armonia con las politicas y con
planes de desarrollo nacional, regional y/o local y contar con la declaracion de viabilidad”,

Sin embargo, respecto de la solicitud a esta gerencia del informe financiero respecto al cumplimiento de las
reglas fiscales y sus topes maxinios de capacidad anual de la Municipalidad Distrital de San Marcos; debo
precisar qgue, este requisito solo es aplicable para la solicitud de informe previo, seguin establece el numeral
20.2 del articulo 20° del Decreto Supreno N° 295-2028-EF; por lo tanto, se es de conocimiento que para
el presente procedintiento la contraloria ya emitida su informe previo.

Asimismo me sirvo complementar y/o hacer de su conocimiento que, mediante el decreto legislativo N°
1457, en el numeral 2.1 del articulo 2° establece: Excepcionalmente, para los afios fiscales 2020 y 2021,
déjese en suspenso la aplicacion de las reglas fiscales para el sector publico No financiero establecidas en el
numeral 6.1 del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1276 Decreto Legislativo que aprueba el marco de la
responsabilidad y transferencia fiscal del sector piiblico no financiero, el numeral 2.2 del articulo 2 de ln
Ley N° 30637, Ley que dispone la aplicacién de la cldusula de excepcional a las reglas macrofiscales del
sector publico no financiero, y en el numeral 2.1 del articulo 2 del decreto de urgencia N°® 032-2019,
Decreto de Urgencia que regula un retorno gradual a la regla de resultado econdmico del Sector Publico
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No Financiero y modificacion del Decreto Legislativo N° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Tesoreria.

Ademds, en lo que corresponde a los fopes mdximo de capacidad anual, le debo referir que, mediante
DECRETO SUPREMO N° 150-2021-EF, se aprueba los topes mdximos de capacidad anual para los
Gobiernos Regionales, los Gobiernos Locales y Universidades Priblicas para la emision de los Certificados
de Inversion Puiblica Regional y local - Tesoro Piiblico - CIPRL, los cuales se encuentran contenidos en
los Anexos N°® 1, N° 2 y N° 3, respectivamente, los mismo que forma parte integrante del presente
Decreto Supremo; y para el caso de la Municipalidad Distrital de San Marcos se detalla a continuacion:

ANEXO N° 2

TOPES MAXIMOS DE CAPACIDAD ANUAL DE LOS GOBIERNOS
LOCALES - ANO 2022

|Soles)

TOPE MAXIMO DE

DPTO/PROV CAPACIDAD ANUAL 1/
(S0)

HUARI

SAN MARCOS 511,916,540

Limite para la Emision del Certificado " Inversion Piiblica Regional y Local - Tesoro Publico" - CIPRL

SRR ANO 2022 (Los topes nuixintos de capacidad anual para Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y
SR =N Universidades Publicas han sido aprobados y publicados mediante Decreto Supremo N° 142-2022-EF,
/ =\ Segiin lo establecido en el articulo N°® 97 del Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230,

w & Ley queimpulsa la inversién piblica regional y local con participacion del sector privado, aprobado por el
/ Decreto Supremo N° 295- 2018-EF, los topes mdxinos de capacidad anual para Goebiernos Regionales,
Gobiernos Locales y Universidades Publicas estan vigentes desde el 30 de junio de 2022)” .

e Oue, mediante Informe Legal N° 1555-2022-MDSM/GA]J, de fecha 16 de setiembre del 2022, el Gerente
de Asesorfa Juridica en base a su andlisis de hecho y seglin normativa recomienda:
e “Se remita los documentos al Despacho de Alcaldia para que se eleven los actuados administrativos al
Consejo Municipal, para que a través de un Acuerdo de Consejo se autorice al Sr. Alcalde la suscripcion
de la correspondiente Adenda al Convenio que declare procedente Ia modificacion del monto del Convenio
hasta por el nmionto ascendente a 10,739,839.17 (Diez Millones Setecientos Treinta y Nueve Mil
Ochocientos Treinta iy Nueve con 17/100 Soles), incluido los impuestos de Ley.
Posterior a la Suscripcion de la Adenda, se derive a Gerencia Municipal para que a través de un Acto
resolutivo Apruebe el “Expediente Técnico de Ejecucion y el Expediente Técnico de Mantenimiento” del
Proyecto: Mejoramiento de las Oportunidades de Aprendizaje con Recursos Educativos Habilitados A
Través de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) en las ILEE. del Nivel Primaria y
Secundaria en el distrito de San Marcos, provincia de Huari, departamento de Ancash” con Codigo
Unico de Inversion N° 2412916.

o Se notifique a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural, a la “Compaiiia Minera Antamina S.A.”,
Empresa Privada Supervisora “CORPORACION AMERICANA DE DESARROLLO S.A.C." ya la
Empresa Ejecutora “GILAT NETWORKS PERLI S.A.”.

Por lo que, remite a la Gerencia Municipal para proseguir con lo recomendado en su informe legal.

Que, en atencidn a la revision y analisis legal efectuado por la Gerencia de Asesoria Juridica, la Gerencia
Municipal mediante Informe N°® 737-2022/GM/MDSM, de fecha 19 de setiembre del 2022, eleva los
actuados al Despacho de Alcaldia, a fin de que se proceda de acuerdo a la recomendacién legal.
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Que, siendo ello asi, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 225-2022-MDSM/HRI/A, de fecha
7.09.2022 y cuya recepcién es 03 de octubre del 2022, el Concejo Municipal de la Municipalidad
Distrital de San Marcos, acuerda:

n(“.)

ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS EXPUESTOS EN LA PARTE CONSIDERATIVA Y EN USO DE LAS FACULTADES
CONFERIDAS EN LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES LEY N° 27972, CONTANDO CON EL VOTO UNANIME DE LOS
SENORES REGIDORES:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, al Sr. Alcalde la suscripeion de la correspondiente Adenda al Convenio que declare
procedente la modificacién del monte del Convenio husta por el monto ascendente v S/ 10,739,839.17 (Diez Millones Setecientos
Treinta y Nueve Mil Ochocientos Treinta y Nueve con 17/100 Soles), incluido fos impuestos de Ley, respecto al “Expediente Técnico de
Fjecuctdn y el Expediente Téenito de Mantentmiento™ del Proyecto: *Mejoramiento de lus Oportunidades de Aprendizaje con Recursos
Educativos Habilitados A Través de Tecnologlas de Informacibn y Comunicacidn [TIC] en las ILEE. del Nivel Primoria y Secundoria en
el distrito de San Marcos, pravincia de Huari, departamento de Ancash”con Cédigo Unico de Inversién N° 2412916,

ARTICULO SEGUNDO:; REMITIR, a lo Gerencia Municipal para que a través de un Acto resolutivo Apruebe el "Expediente
Técnico de Ejecucitn y el Expediente Técnico de Mantenimicnto” del Proyecto: "Mejoramients de las Oportunidudes de Aprendizaje
con Recursos Educativos Hebilwados A Través de Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC) en les ILEE. del Nevel Primaria y
Secundaria en el distrito de San Marcos, provincia de Huari, departamenta de Ancosh” con Codigo Unico de Inversion N°* 2412916,

N\ ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Subgerencio de  Fjecuidn de inversion  Pubhico notifique a lo Gerencio de
o' Desarrollo Urbano y Rural, @ lo “Compania Minera Anturmina S.A°, Empresa Privadu Supervisvra “Corporacién Americana de
‘Desarrollo - CAD" y a la Empresa Ejecutora “Gilat Networks Pert S.A"

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR, ¢ la Oficing de Tecnologias de la Informucidn de la Municipalided Distrital de San

. Gan Marzano Yega
’ s .lrtl..’ ALDE te)

L __Q'ue, por lo que, habiendo emitido el Acuerdo de Concejo Municipal, antes mencionado, se derivan los
" actuados a este Despacho a fin de proseguir con lo dispuesto en su Articulo Segundo.

B. ANALISIS LEGAL:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, concordante
con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972, las
municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica
| Perti establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
inistrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

A
g, siendo esto los actuados, y estando a lo sefalado por el Administrador de Contratos de Obras
licas, la Sub Gerencia de Ejecucién de Inversion Publica y la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural,
efectos de evaluar la ampliacion de plazo, la misma deberad tomar en cuenta lo sefialado en los
articulos 28° y 72° del Texto Unico Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230 - Ley que Impulsa la
Inversion Publica Regional y Local con Participacion del Sector Privado, que sefiala lo siguiente:

“ Articulo 28, Reconocimiento de la inversion

Mediante el mecanismo de Obras por Impuestos la entidad priblica reconoce a ln empresa privada el monto
total de inversicn determinado en el expediente técnico o sus modificatorias que apruebe la entidad piiblica.

Asimismo, se reconocen las variaciones aprobadas y convenidas con la entidad piiblica mediante adenda,
siempire que signifiquen nmayores trabajos de obra conforme al articulo 72. La entidad publica, a su vez,
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tiene derecho al ajuste en caso dichas variaciones signifiquen un menor trabajo de obra o disminucién del
monto total de inversion.

{aisd:
Articulo 72. Variaciones o modificaciones al monto total de inversion.

72.1. Una vez elaborado el expediente técnico por la empresa privada o modificado mediante un
documento de trabajo, y aprobado por la entidad puiblica, se encuentra prohibida la aprobacion de
adicionales por errores o deficiencias en el expediente técnico.

72.2. Aprobado el expediente técnico, de manera excepcional, la entidad publica puede modificar el nonto
de inversion del proyecto al autorizar a la empresa privada la ejecucicn de mayores trabajos de obra
por modificaciones a las especificaciones fécnicas o a las condiciones originales de ejecucion del
proyecto, siempre que éstas resulten necesarios para alcanzar la finalidad del Convenio.

72.3.  Las variaciones y/o las modificaciones al convenio inicial que resulten de los incrementos y/o los
deductivos durante la fase de ejecucidn, que modifiquen el monto total de inversion, son reconocidos
por la Entidad Publica hasta el treinta por ciento (30%) del monto total de inversion considerado en
el convenio inicial, en caso cuente con expediente técnico aprobado al momento de su suscripcion; y,

b5\ hasta el cincuenta por ciento (50%) considerado en el convenio inicial, en caso no cuente con

) expediente técnico aprobado al momento de su suscripcidn, en ambos casos no se considera el nionto

V. / de supervision.

& Para el caso de los Gobiernos Regionales, de los Gobiernos Locales o de las Universidades Piiblicas,
se requiere la aprobacion del Consejo Regional, del Concejo Municipal o del Consejo Universitario,
segun corresponda. Los incrementos en el mionto total de inversion que excedan los limites
establecidos en el presente numeral no son reconocidos por la Entidad Piiblica.

Las modificaciones en el presente articulo, se aplican a los convenios que se suscriban a partir de la

entrada en vigencia de la presente disposicion.

724, La necesidad de ejecucion de mayores trabajos de obra debe anotarse en el cuaderno de obra o el
registro correspondiente, por el ejecutor del proyecto. Al dia siguiente la entidad privada
supervisora comunica a la entidad piblica sobre la necesidad de elaborar el expediente de los
mayores trabajos de obra. Dentro de los diez (10) dias de haber tomado conocimiento, la entidad
puiblica autoriza a la empresa privada a elaborar el expediente de los niayores trabajos de obra.

72.5. La elaboracion del expediente de los mayores trabajos de obra es responsabilidad de la empresa
privada. Dicho documento es remitido a la entidad privada supervisora, la cual evalia y emite
opinion en un plazo no mayor de cinco (5) dias e informa a la entidad publica y a la empresa
privada. En caso que la entidad privada supervisora presente observaciones al expediente, la empresa
privada debe incorporar o subsanar las mismas y remitir nuevamente el expediente a la entidad
privada supervisora para su evaluacion en un plazo no mayor de cinco (5) dias. En caso de opinion
favorable, ésta debe ser informada a la entidad piblica y a la empresa privada.

Los mayores trabajos de obra son autorizados y aprobados unicamente por resolucion del Titular de
la entidad piiblica para su ejecucion, dentro del plazo de diez (10) dias de recibido el informe de la
entidad privada supervisora. El documento que aprueba dicho expediente es notificado a la empresa
privada al dia siguiente de su emision. Los mayores trabajos de obra aprobados durante la ejecucion
deben cumplir con la normatividad de Invierte.pe.

72.7. Notificado el expediente aprobado, la empresa privada estd obligada a ampliar el monto de Ia
garantia de fiel cumplimiento en la misma proporcion a los mayores trabajos, dentro del plazo
nidxinto de diez (10) dias desde su notificacion. Ampliadas las garantins, la entidad puiblica y la
ertpresa privada deben firmar la adenda al Convenio”.
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 418-2022/GM/MDSM

Que, cabe precisar que, con fecha 20 de septiembre del 2021 la Entidad Pablica “Municipalidad Distrital
de San Marcos” y la Empresa Privada “Compafiia Minera Antamina S.A.”, suscribieron el “Convenio de
[nversién Pablica Local N° 001-2021-MDSM”, al amparo del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 29230,
Ley que impulsa la inversién publica regional y local con participacién del sector privado, aprobado por
Decreto Supremo N° 294-2018-EF (en adelante, el TUO de la Ley N° 29230) y por el Texto Unico
Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230, aprobado por Decreto Supremo N° 295-2018-EF (en
adelante, TUO del Reglamento de la Ley N° 29230), con la finalidad de que la Empresa Privada financie
y ejecute el Proyecto “MEJORAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DEL APRENDIZAJE CON
RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES - TICS, EN LAS ILEE DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO
) DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH" con Cddigo Unico de
Inversion N° 2412916, por un Monto de Total de Inversién ascendente a la suma de S/ 27'190,537.37
(Veintisiete Millones Ciento Noventa Mil Quinientos Treinta y Siete con 37/100 Soles).

RUBRO S/

COSTO DIRECTO

16'077,882.11

GASTOS GENERALES (11.35%) (*)

1'824,261.46

UTILIDAD (9.44%) (*)

1'517,130.81

SUB TOTAL 19'419,274.38
IMPUESTO LG.V. (18%) 3'495,469.39
PRESUPUESTO BASE 22914,743.77
ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION 208,954.00
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 411,772.80

COSTO DE SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA

17471,153.20

COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL

EXPEDIENTE TECNICO 106,627.75

ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO 64,121.20

COSTO DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO 17623,508.00

COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL 7124.25

EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO

COSTO DE SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO 382,532.40
MONTO TOTAL DE INVERSION (**) 27"190,537.37

*)
9
a favor de ln Empresa Privada y/o Ejecutor del Proyecto.

El porcentaje de utilidad y los gnstos generales del Proyecto no seran moidificados o varindos durante la gecucion del Convenio,
No incluye intereses, ni costos financieros de carta finnza de adelanto directo o adelanto de materiales, ni costos de financiamiento

El plazo de ejecucién del Convenio de Inversion Pablica Local N°001-2021-MDSM es de mil
seiscientos treinta y cinco (1,635) dias calendario, el mismo que comprende:

DIAS
OBLIGACIONES RESPONSABLE CALENDARIOS

Elaboracién del Expediente Técnico (*) ;

E Privad, 105
Elaboracién de Expediente de Mantenimiento (*) o
Ejecucién de Obra (**)
Ejecucion de Equipamiento y Mobiliario (***) Empresa Privada 1,440
Ejecucion de las Actividades de Mantenimiento
Recepcién del Proyecto (*****) g?f ;g:i;Enti dad 30
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Publica
Empresa
Liquidacion del Proyecto (****) Privada/Entidad 60
Publica
TOTAL 1,635
™ Para el inicio del plazo la Entidad Priblica debe haber contratado a la Entidad Privada Superotsora de la elaboracion del

Expediente Técnico y del Expedieate de Mantentmiento, y haber puesto a disposicion el drea del terreno o lugar donde se
ejectitard el Proyecty, mediante Acta de entrega de terreno, Se cmpliri los requisitos establecidos en el numeral 54,2 del
articulo 54° del TUO del Reglamento de la Ley N°29230. Asimismo, el plazo para la Elaboraciin del Fxpediente Técuico
es un plazo neto, por tanto, no incliye el plazo que tendrd la Entidad Priblica para In aprobacion de los entregables, el
plazo de ln Empresa Privada para el leomtamiento de obseroaciones, ni el plazo que toma la Entidad Piblica para la
aprobacion del Expediente Técnico,

Y Para el inicio del plazo la Entidad Priblica debe haber aprobado el Expediente Técnico y el Expediente de Mantenimiento,
asi conwo haber contratado a la Entidad Privada Supervisora y/o haber designndo al Supervisor de Mantenimiento, y haber
entregado y garantizado la libre disponibilidad de terreno donde se cjecutard el Proyecto.

(e La entrega de mobiliario y equipaniento es concurrente a la ejecucion de ln obra,

() La efecucion de las actividades de mantenimiento es concurrente a ln ejecucion de la Obra.

(¥*%%)  Se indica el plazo de recepeion y liquidacion del I royecto, sefialado en el Banco de Inversiones; no obstante, para los efectas

/ del presente CONVENIO de inversion se aplicaran las disposiciones establecidas en los articulos 73°, 74° y 75° del TUO

del Reglamento de la Ley N°29230. Asintisnto, para el inicio del plazo para la Liguidacion se dard una vez que la obra
haya sido culminada y recepcionada totalmente mediante “Acta de Recepeion”.

171
,4"'Que, mediante Carta N°021-2022-EPS/CAD de fecha 31 de agosto del 2022, el Sr. Joel Alberto Ascencio
7 "Gonzales, jefe de Supervisién de la Empresa Privada Supervisora “Corporacion Americana de Desarrollo
S.A.C presenta a la Entidad el informe de levantamiento de observaciones del expediente técnico de
ejecucién del PIP: “MEJORAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DEL APRENDIZAJE CON
RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES - TICS, EN LAS II.LEE DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO
DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH" con Cédigo Unico de
Inversign N° 2412916, al cual se adjunta el Informe N°017-2022-EPS/MCHR-CAD y la Carta N°2378-
2022-OXI, presentado por la “Compafiia Minera Antamina S.A.”.

Indicandose en la presente que, el presupuesto del expediente de ejecucion asciende a S/ 34,948,961.92

(Treinta y Cuatro Millones Novecientos Cuarenta y Ocho Mil Novecientos Sesenta y Uno con 92/100

.= 7 -.Soles), incluye los gastos de gestion de proyecto por una suma de S/ 814,070.38 (Ochocientos Catorce

2t ‘Ii_*li]_ Setenta con 38/100 Soles), los gastos de Control Concurrente (2.00%) por un monto ascendente a S/
A 6&5_,273.76 (Seiscientos Ochenta y Cinco Mil Doscientos Setenta y Tres con 76/100 Soles).

N PRESUPUESTO BASE

COMPONENTE I: MEJORA DE LAS

001 | HABILIDADES BLANDAS DE LOS s/ 4'341,634.41
ESTUDIANTES
COMPONENTE 1I: MEJORES COMPETENCIAS

002 | PEDAGOGICAS, DIGITALES Y HABILIDADES s/ 7/804,106.63
BLANDAS
COMPONENTE 11I: SUFICIENTE Y
ADECUADQO ACCESO A RECURSQOS

003 | E5UCATIVOS HABILITADOS A TRAVES DE s/ 9'498,901.22
TIC
COSTO DIRECTO TOTAL s/ 21'644,642.26
GASTOS GENERALES 10.55% | S/ 2'283,795.00
UTILIDAD 9.44% | S/ 2'043,254.23
SUB TOTAL (OBRAS CIVILES) s/ 25'971,691.49
SUB TOTAL (PLAN COVID-19) s/ 74,956.33
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SUB TOTAL EJECUCION DE OBRA s/ 26'046,647.82
LG.V. 18.00% | S/ 4'688,396.61
VALOR REFERENCIAL DE OBRA S/ 30'735,044.43
EXPEDIENTE TECNICO S/ 518,400.55
SUPERVISION s/ 2196,172.80
GESTION DE PROYECTO S/ 814,070.38
PRESUPUESTO TOTAL S/ 34'263,688.16
CONTROL CONCURRENTE (2.00%) | S/ 685,273.76
MONTO TOTAL DE INVERSION S/ 34'948,961.92

El presupuesto del expediente de mantenimiento asciende a S/ 3'686,606.43 (Tres Millones
Seiscientos Ochenta y Seis Mil Seiscientos Seis con 43/100 Soles).

PRESUPUESTO BASE
001 | COMPONENTE I; MANTENIMIENTO s/ 2'149,523.75
17} COSTO DIRECTO s/ 2"149,523.75
i GASTOS GENERALES 10.56% | S/ 226,970.00
UTILIDAD 9.44% | S/ 202,915.04
SUB TOTAL s/ 2'579,408.79
LGYV. 18.00% | S/ 464,293.58
2 VALOR REFERENCIAL DE OBRA s/ 3043,702.37
. V2 EXPEDIENTE TECNICO s/ 71,245.45
A SUPERVISION s/ 571,658.61
(of} PRESUPUESTO TOTAL s/ 3686,606.43

Que, en virtud al incremento presupuestal del gasto de supervisién, que se incrementa en 49%, respecto

lo programado en el estudio de pre-inversién, es importante indicar que, la elaboracidn,
odificaciones y los montos consignados en el expediente técnico de ejecucion y expediente de
tenimiento es entera responsabilidad de la empresa privada que financia la ejecucion del proyecto.

B
]
ue, siendo el monto total de inversién modificado de S/ 38'635.568.35 (Treinta y Ocho Millones
eiscientos Treinta y Cinco Mil Quinientos Sesenta y Ocho con 35/100 Soles)”.

Que, asimismo, se trae a colacién que; cuando el monto total de inversién es modificado de manera
posterior a la suscripcién del Convenio, la empresa privada modifica el monto de la garantia de fiel

1 Articulo 65. Elaboracién del expediente técnico, expedientes de operacién y/o mantenimiento

65.1 La elaboracién del expediente técnico, y cuando corresponda el expediente de operacién y/o mantenimiento, es responsabilidad de
la empresa privada que financia la ejecucién del proyecto en los casos en que la entidad piblica no cuente con dichos documentos, dentro
de los plazos establecidos.

65.2 El expediente de mantenimiento y/u operacién es elaborado y presentado por la empresa privada a la entidad pablica para su
aprobacién, en el plazo de treinta (30) dfas hébiles antes de la recepcién del proyecto, conjuntamente con la garantfa a la que hace
referencia el articulo 56.

65.3 El expediente técnico y/o expediente de mantenimiento y/u operacién, deben guardar plena coherencia con los objetivos, alcances y
pardmetros que sustentan la viabilidad del proyecto.

¢ No incluye costo del estudio de preinversién.
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cumplimiento en la misma proporcién en que fue modificado el monto total de inversi6n, dentro del
plazo méximo de diez (10) dias desde que es notificada la modificacion. (Articulo 56. De las garantias ~
' Reglamento del TUO N°29230).

Que, debe indicarse que, de la revisién del expediente final se encontraron variaciones respecto al perfil,
las cuales se detallan a continuacion;

PERFIL

EXPEDIENTE

| VARIACION

COMPONENTE01: MEJORA DE LAS HABILIDADES BLANDAS DE LOS ESTUDIANTES

Facilitadores de habilidades
blandas en el aula
Consiste en el reclutamiento y

la  capacitacion a 66
facilitadores

Sesiones  de  habilidades
integrados de manera

transversal a los cursos, que
' serd implementado por 13 a 40

Facilitadores de habilidades blandas en el aula:
Desarrollo de HSE en el aula y liderazgo en
estudiantes

Comprende un conjunto de actividades orientadas al
desarrollo de HSE en el aula para estudiantes de
primaria, asi como el desarrollo de un programa de
liderazgo  de  estudiantes en  secundaria,
Para lograr que estas acciones /programas se
transfieran a las TIEE y dicho know how no quede
unicamente en el personal del Proyecto, es que esta
intervencién plantea que el asistente técnico (AT)

Esta accion, en
conjunto  con las
actividades de
Fortalecimiento de la
Cultura Escolar,
permitirin  a  los

estudiantes de las 33
IIEE del distrito de

Facilitadores de aula, | trabaje con los 53 directivos y los docentes tutores de | San Marcos mejorar
rasignados a las IIEE las 33 1IEE, con quienes co-implementan tanto para el | su nivel de
Meta: desarrollo del HSE en primaria, como para el | habilidades
13 a 40 Facilitadores desarrollo del Programa, es decir que este personal se | socioemocionales
constituye no unicamente en un ptiblico receptor sino | (HSE).
también co-ejecutor para beneficiar al piblico final
que son los estudiantes y familias.
.. | Desarrollo  de  sesiones
‘ sintegradas de i Esta disminucion se
' \;egMams y  habilidades F——
&l 1?;1qas ; principalmente  en
" of'consiste en el diseno y la que ya no se contard
implementacion del plan de con Ja participacién
: "-"ag,empaﬁanﬁento y i de 66 facilitadores
Jothovilidad para s sino de 8 asistentes
facilitadores.

Consiste en el desarrollo de

técnicos, 2 psicélogos

%E:Ordinadores de Liderazgo

] LI)

%iste en el diseno y la
mplementacién del plan de
acompanamiento y la
movilidad para los
facilitadores.
se propone 7 asistentes
técnicos considerando que no
se trata de un
acompanamiento permanente
con aula/grupo de
estudiantes a cargo a lo largo
del ano escolar con una

Coordinadores de Liderazgo (COLI):

Monitoreo y verificacion de actividades

consiste en evaluar los indicadores considerados en el
Marco Légico del Proyecto en 03 etapas: evaluacion
inicial o de linea de base, evaluacion de proceso y
evaluacion de salida o impacto del Proyecto.

se propone 7 asistentes técnicos considerando que no
se trata de un acompafamiento permanente con
aula/grupo de estudiantes a cargo a lo largo del ano
escolar, con una intervencion integral para todas las
escuelas

. A v un Monitor de
sesiones de aprendizaje donde Sistematizacion.
e incorporen el enfoque de
erazgo y las habilidades
rdas en los estudiantes
Al respecto, se

propone 7 asistentes
técnicos
considerando que no
se trata de un
acompanamiento
permanente con
aula/grupo de
estudiantes a cargo a
lo largo del ano
escolar, como era el
caso de la propuesta
del perfil, en el que
los 66 facilitadores (2
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intervencion focalizada en un
grupo de aulas

por IE) y
acompafiaban a 2

grupos de aulas en
cada IE.

Sensibilizacién a 1a comunidad educativa

Consiste en el desarrollo de talleres de sensibilizacién
a la comunidad educativa (directores, docentes,
estudiantes y padres de familia)

Corresponde a la sensibilizacién de la comunidad
educativa en relacion al proyecto y los alcances del
componente 1, sus objetivos, acciones y actividades.
Para ello se ha programado talleres de presentacién al
equipo directivo, a docentes de las 1IEE, estudiantes,
asi como a las familias

Esta  accion  se
considera necesaria y
potente porque
permitira
sensibilizar,
involucrar y
comprometer a los
actores de la
comunidad

educativa del distrito
de San Marcos, en el
desarrollo  de las
actividades y el logro
de los objetivos del
proyecto y en
particular

Evaluacion de Habilidades Socioemocionales (HSE)

consiste en el disefio de la evaluacion de HSE y en la
aplicacién de evaluaciones de habilidades socio
emocionales para estudiantes, docentes y padres de
familia.

se implementard actividades de diseno de
instrumentos para la evaluacion de las HSE en
estudiantes y del entorno escolar y familiar y la
aplicacién periddica del proceso de evaluacion. Dichos
instrumentos permitirdan medir el nivel de habilidades
socioemocionales de los estudiantes, el nivel de
participacién de las familias en las IIEE y las
caracteristicas de las relaciones interpersonales en las
HHEE

Esta accion se ha
incorporado en el
expediente  técnico
con la finalidad de
contar con mejores
insumos  para la
formulacion  de la
asistencia técnica
para un clima escolar
positivo, desarrollo
de las habilidades
socioemocionales en
los estudiantes y la
promocion de
familias afectivas.

o L%
T

So

Fortalecimiento de la Cultura Escolar

se brindard asistencia técnica al equipo directivo de la
IE y a los docentes para implementar acciones costo-
efectivas que han demostrado tener un alto impacto
en la mejora del sentido de pertenencia de los
estudiantes y en la construccién de una comunidad
educativa mas acogedora.

La incorporacién de
esta accién busca
generar cambios
integrales en la
escuela que aborden
la dimensién de la
gestion educativa, el

trabajo con
estudiantes y
familias.

Promocion de familias afectivas

Mediante la elaboraciéon del diseiio del programa de
promocién de familias afectivas y la ejecucién de
talleres con padres de familia.

El contexto de pandemia ha relevado la necesidad de
mejorar el entorno familiar por la directa vinculacién
que se tiene con la escuela. Ademas, el desarrollo de
habilidades socioemocionales de nifios y adolescentes

Se ha visto como

fundamental
complementar las
acciones planteadas

con el trabajo con
familias para mejorar
su participacion en el
proceso educativo de
una forma  que
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se ve directamente impactada por el entorno escolar y
el familiar; mas aun cuando producto de la pandemia
se han experimentado situaciones que han afectado su
bienestar: temor, ansiedad, depresién, etc.

favorezca el bienestar
de sus hijos e hijas.

BLANDAS

COMPONENTE II: MEJORES COMPETENCIAS PEDAGOGICAS, DIGITALES Y HABILIDADES

Programa de Desarrollo
Profesional Docente

Consiste en el desarrollo de
procesos de capacitacion en
5 etapas con  cuatro
componentes  principales:
retiros, sesiones de
seguimiento,
acompanamiento
capacitacion virtual.

Nl

Programa de Desarrollo Profesional Docente: Disefio
del Programa de Desarrollo Profesional Docente
(PDPD) e Implementacién del PDPD

El Programa de Desarrollo Profesional Docente
(PDPD) contempla el proceso de disefio detallado de
todo el programa, asi como el desarrollo e
implementacién de este. EL. PDPD se encuentra
conformado por los siguientes cinco procesos
formativos:

1. Capacitacién inicial

2. Diploma con certificacion universitaria

3. Especializacién

4. Programa de docentes fortaleza

5. Acompanamiento docente

Estos procesos formativos buscan  desarrollar
competencias pedagogicas, digitales y habilidades
blandas. En el desarrollo e implementacion del PDPD
se consideran todos aquellas estrategias, recursos,
acciones y procesos orientados a asegurar el mayor
nivel de calidad en la formacion de los docentes que
forman parte del programa.

El alcance de esta
accién se ha
potenciado respecto
al perfil, sin
embargo, hay una
disminucién en el
presupuesto, debido
a una optimizacion
de los costos
unitarios.

. Curaduria curricular de
| - recursos educativos
| ~digitales

eonsiste en la seleccion de
6,828 RADI de un conjunto de
contenidos digitales, presentes
| en internet, de libre uso o bajo
fqjlicencia y herramientas de
dérechos de autor Creative
“ymmons para uso libre.

o

oL

Curaduria curricular de recursos educativos digitales

consiste en la seleccion de 15,000 RADI de un conjunto
de contenidos digitales, presentes en internet de
contenidos o recursos educativos curados y puestos a
disposicién de los maestros y estudiantes para un
mayor aprovechamiento, de libre uso o bajo licencia y
herramientas de derechos de autor Creative Commons
para uso libre.

La variacion que se
tiene es debido al
incremento  de las
unidades RADI, los
cuales abarcan a la
poblacién escolar, y
docentes de las 33 I
EE que serdn
beneficiados por este
proyecto,  teniendo
un incremento
presupuestal, asi
mismo debido al
incremento  de la
poblacion escolar.

: :"/.,“T‘;inplementaci()n de la

797, Plataforma de Gestién de
"] Recursos Educativos

Es una solucién que permite
a los docentes y estudiantes

acceder a wuna enorme
cantidad y variedad de
recursos educativos

gratuitos de acuerdo con el
Curriculo Nacional a través
de las 1044 tabletas de
estudiantes y 231 laptops de
docentes

Implementaciéon de la Plataforma de Gestion de
Recursos Educativos

Es una solucion que permite a los docentes y
estudiantes acceder a una enorme cantidad y variedad
de recursos educativos gratuitos de acuerdo con el
Curriculo Nacional de Educacién Basica a través de
las 3002 laptops de estudiantes y 267 laptops de
docentes.

El alcance de esta
accion se ha
potenciado respecto
al perfil, 5in
embargo, hay wuna
disminucién en el
presupuesto, debido
a una optimizacion
de los costos
unitarios.
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A TRAVES DE TIC

COMPONENTE IIL: SUFICIENTE Y ADECUADQ ACCES

0O A RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS

tacion de equipamiento

_"?.ons.iste en la adquisicion de
| 1040 tabletas para estudiantes
(1x 4 estudiantes), 231 laptops
para docentes, 68 proyectores,
68 maletas y 68 CAPs

Dotacién de equipamiento TIC:

Implementacién del equipamiento TIC en cada
institucion educativa

se contempla la adquisicién de recursos tecnolégicos
con mejores caracteristicas y orientadas al aprendizaje,
asl como se incrementa la cantidad de los dispositivos
de modo que cada estudiante tenga acceso a un
dispositivo (modelo 1 a 1 que hacia una cantidad de
3,269 dispositivos (incluye el software) (distribuidos
en 3002  dispositivos para estudiantes y 267
dispositivos para docentes), frente al modelo de 1040
dispositivos para estudiantes (incluye el software),
con el objetivo es que cada estudiante tenga un
entorno personal de aprendizaje en el que pueda
desarrollar el auto aprendizaje y la auto proteccion.

Se adquiriran dispositivos de acceso y creacién de
contenidos tanto para estudiantes, docentes vy
directores, herramientas instruccionales como
proyectores multimedia y ecrans de proyeccién,
equipos de red y conectividad, servidores escolares,
equipamiento para almacenaje y recarga de
dispositivos, software de gestion y control de equipos
informaticos, mobiliario escolar para reemplazo, y
plataforma educativa para soportar modelos virtuales
y semipresenciales y garantizar asi la continuidad
académica,

En esta accion se

observa un
incremento  en el
presupuesto, debido
a que, en base a las
necesidades

identificadas de un
acercamiento

personalizado a los
recursos tecnoldgicos
para una  mejor
experiencia en el
aprendizaje,

Los dispositivos
considerados son una
mejora en relacion a
que en una notebook

se facilita la
produccion de
informacién ¥
conocimiento.  Hay

un consense mundial
en que desarrollar la

competencia  digital
pasa por no sdlo
consumir
informacién sino
también producir
conocimiento.

14 Isimplementacion de la
' j;'{“h:;aeslmcmra del Data
efter y acceso a los
'ﬂ"dores de contenidos:
p=3]

iste en la instalacion del
ta Center de dimensiones
~#“de 3mt x 3mt, la instalacion de
24 kit VSAT para conectarse al
sistema satelital del Minedu

Implementacién de la Infraestructura del Data
Center y acceso a los servidores de contenidos:
Adquisicion e implementacion del equipamiento
para el Data Center:

Las mejoras del equipamiento se describen a
continuacion;

- 01 shelter 3mx6m (antes 01 shelter 3mx3m), el
incremento se debe a la distribucién de equipos vy a las
distancias recomendadas por los fabricantes, Normas
técnicas vy Reglamentos vigentes como el Cdédigo

Nacional de Electricidad (CNE). Asimismo, la
distribucién  con  espacios  permitird  realizar
actividades de operacién, mantenimiento vy

evacuacidén de personal por seguridad.

- La capacidad del sistema UPS serd de 8KV A (antes 2
KVA) el incremento se debe a que se tiene mas
equipos y por tanto aumenta el banco de baterias. Se
mantiene de 02 sistemas UPS, incluyendo uno como
respaldo. Los sistemas UPS estd conformada por el
transformador y el banco de baterias para una
autonomia de 30 minutos).

- Se considera 03 tableros eléctricos (antes 01 tablero)
de acuerdo con el Cédigo Nacional de Electricidad
para las transferencias de energia, distribucion y

El tnico datacenter

del provecto estd
compuesto por
equipamientos y

existe variacion entre
el perfil y el
expediente.

se  observa  una
disminucion  en el
presupuesto, debido
a la optimizacién de
los precios unitarios

general, con sus respectivos  interruptores
termomagnéticos (ITM).
14
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- El grupo electrogeno de capacidad 20 KVA (antes
5KVA) el incremento de la capacidad es debido que la
capacidad es afectada por la altura (derrotero) y
factores de correccién segtn lo establecido por los
fabricantes. El grupo electrégeno se encargara de
alimentar a la sala de datos y a los sistemas de aire
acondicionado.

- El sistema de aire acondicionado considerado son 02
-principal y respaldo-— (antes solo principal) y de
capacidad 48,000 BTU (antes 21,000 BTU o capacidad
calorifica o sensible de 6W). El incremento del sistema
es para darle mayor disponibilidad de enfriamiento y
el incremento de la capacidad es para mantener a una
temperatura adecuada a los equipos de datos que
estan dentro del del shelter (aument6 el area 3mxém)

- Los equipos de networking como 02 router, 02
switch, 01 firewall estdn siendo actualizados a un
nivel enterprise y que no fueron considerados en el
perfil. Las capacidades de procesamiento y puertos
disponibles seran suficientes para atender los servicios
del proyecto, ademas estardn configuradas en alta
disponibilidad.

- Se considera 01 sistema de seguridad fisica
perimetral (mallas, concertinas, postes de acero y
puertas de acceso) para todo el perimetro del Data
Center (6m x 12m)

Infraestructura / data center
ructura fisica para un
imetro del Data Center de

Implementacién de la infraestructura del Data
Center

estructura fisica para un perimetro del Data Center de
36 metros lineales.

Como se han
realizado mejoras en
equipamiento y eso

implica mayor
estructura fisica
(antes como el

incremento de mallas
de seguridad para el
cerco perimetrico,
puertas de acceso,
concertina, columnas
de acero, concreto
armado, acero
corrugado, encofrado
- desencofrado,
tarrajeo, pintura, piso
gravilla, tubos vy
cables para
instalaciones

eléctricas, tubos vy
cables para
interconexién de los
sistema de pozos a
tierra, accesorios para
el sistema de drenaje
y un buzon para fibra
optica que estan
consideradas en la
implementacion del
data center.

15
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Infraestructura /adecuaciones
iviles . :
Implementacién de la infraestructura del Data

L5 ddsctinciong. de Yas dhras Center - adecunaciones civiles

civiles para la implementacion
del Data center con las
estructuras fisicas
encionadas tiene un area de

Las adecuaciones de las obras civiles para la
implementacién del Data center con las estructuras
fisicas mencionadas tiene un drea de 747m2,

Las adecuaciones de
las obras civiles para
la  implementacién
del Data center con
las estructuras fisicas
mencionadas se
puede determinar un
incremento en las
areas con respecto al
perfil donde se
incrementan de
420m2 a 747m2, esta
variacion -se debe al
incremento de —la
estructura fisica del
Data Center.

Transporte

Para el transporte se
ha contemplado
partidas
presupuestarias para
flete terrestre y flete
rural, para el
transporte del
equipamiento v
mobiliario con la
finalidad de llevar
todos los  bienes
adquiridos hacia la
zona de influencia
del proyecto.

PLAN COVID-19

Implementacién de plan de control, prevencion y
seguimiento de la COVID-19, durante la ejecucion
de la obra.

Se considera en la

elaboracion del
expediente técnico de
acuerdo a la
RESOLUCION DE
GERENCIA
MUNICIPAL N° 100-
2022/GM/MDSM:

“protocolo  sanitario
de prevencién vy
control frente a la
propagacion del
covid-19 en la
ejecucion
supervision de obras
publicas de la
municipalidad
distrital de  san
marcos” la cual se
encuentra enmarcado
en la normativa
vigente.

Resultando el nuevo monto total de inversién actualizado es de 5/ 387844,522.35 (Treinta y
Qcho Millones Ochocientos Cuarenta y Cuatro Mil Quinientos Veintidés con 35/100 Soles).
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RUBRO S/

COSTO DIRECTO 21'644,642.26
GASTOS GENERALES (10.55%) 2'283,795.00
UTILIDAD (9.44%) 2'043,254.23
SUB TOTAL 25'971,691.49
SUB TOTAL (PLAN COVID-19) 74,956.33
SUB TOTAL DE EJECUCION DE OBRA 26'046,647.82
IMPUESTO LG.V. (18%) 4'688,396.61
VALOR REFERENCIAL DE OBRA 30'735,044.43
GESTION DE PROYECTO 814,070.38
CONTROL CONCURRENTE (2.00%) 685,273.76
PRESUPUESTO BASE 32234,388.57
ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION 208,954.00
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 411,772.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA 2"196,172.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE TECNICO b i
ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO 64,121.20
COSTO DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO 3'043,702.37
COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL 7124.95
EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO )
COSTO DE SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO 571,658.61

MONTO TOTAL DE INVERSION 38'844,522.35

Que, la EMPRESA PRIVADA, acepta y declara que el Monto Total de Inversion incluye todo concepto
necesario para la completa y correcta ejecucién de EL PROYECTO.

gnceptos mencionados en los términos de referencia que forman parte de las Bases Integradas y los
pstos necesarios para la correcta y total ejecucion de EL PROYECTO hasta su culminacion fisica y

+ 2+ Que, asimismo, cabe precisar que el plazo y cronograma definitivo de ejecucion de EL PROYECTO
materia del CONVENIO, se determina en el Expediente Técnico final y Expediente de Mantenimiento
final. Siendo el nuevo plazo de ejecuciéon de EL CONVENIO de Mil Seiscientos Cincuenta y Seis
(1,656) dias calendario, el mismo que comprende:

DIAS
OBLIGACIONES RESPONSABLE CALENDARIOS
Elaboracion del Expediente Técnico (*) L & Privad 105
Elaboracién de Expediente de Mantenimiento (*) Mg SRR
Pjecucién de Obra (%) Empresa Privada 1,461
Ejecucién de Equipamiento y Mobiliario (***) !
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Ejecucion de las Actividades de Mantenimiento
Empresa
Recepcion del Proyecto (*****) Privada/Entidad 30
Publica
Empresa
Liquidaci6én del Proyecto (*) Privada/Entidad 60
Publica
TOTAL 1,656
(* Para el inicio del plazo LA ENTIDAD PUBLICA debe haber contratado a la Entidad Privada Supervisora de

la elaboracidn del Expediente Técnico y del Expediente de Mantenimiento, y haber puesto a disposicion el drea del
terreno o lugar donde se ejecutard EL PROYECTO, mediante Acta de entrega de terreno. Se cumplird los
requisitos establecidos en el numeral 54.2 del articulo 54° del TUO del Reglamento de la Ley N°29230, Asimismo,
el plazo para ln Elaboracion del Expediente Téenico es un plazo neto, por tanto, no incluye el plazo que tendrd LA
ENTIDAD PUBLICA para la aprobacion de los entregables, el plazo de LA EMPRESA PRIVADA para el
levantamiento de observaciones, ni el plazo que toma LA ENTIDAD PUBLICA para la aprobacién del Expediente
Técnico,

(4 Para el inicio del plazo LA ENTIDAD PUBLICA debe haber aprobado el Expediente Técnico y el Expediente de
Mantenimiento, asi como haber contratado a la Entidad Privada Supervisora yjo haber designado al Supervisor
de Mantenimiento, y haber entregado y garantizado la libre disponibilidad de terreno donde se ejecutari EL
PROYECTO.

i La entrega de mobiliario y equipamiento es concurrente a la ejecucion de la obra.

) La ejecucion de las actividades de mantenintento es concurrente a la ejecucion de la Obra.

(%) Se dndica el plazo de recepeion y liquidacion de EL PROYECTO, seiialado en el Banco de Itoersiones; no
obstante, para los efectos del presente CONVENIO de inversion se aplicardn las disposiciones establecidas en los
arbienlos 73°, 74° y 75° del TUCQ del Reglamento de la Ley N°29230. Asinusmo, para el inicio del plazo para la
Liguidacion se dard una vez que la obra haya sido culminada y recepcionada totalmente mediante “Acta de
Recepcion”,

3 Quf: en relacion con lo anterior, es preciso indicar que la modificacion del plazo de ejecucién establecido
-« enel CONVENIO INICIAL cuenta con la revisién y aprobacion de entidad privada supervisora®,

“Respecto a la variacion del monto del CONVENIO inicial; dada las modificaciones antes expuestas; se
- fiene un incremento del 42.39% como se detalla a continuacion:

RUBRO CONVENIO INICIAL AE{%‘;E%SI%N

COSTO DIRECTO 16'077,882.11 21,644,642.26
GASTOS GENERALES 1,824,261.46 (*) 2'283,795.00 (<)
\UTILIDAD (9.44%) 1,517,130.81 2'043,254.23
“SUB TOTAL 19,419,274.38 25'971,691.49
55UB TOTAL (PLAN COVID-19) - 74,956.33
$/SUB TOTAL DE EJECUCION DE OBRA 19,419,274.38 26/046,647.82
IMPUESTO 1.G.V. (18%) 3,495,469.39 4688,396.61
VALOR REFERENCIAL DE OBRA 22,914,743.77 30/735,044.43
GESTION DE PROYECTO . 814,070.38
CONTROL CONCURRENTE (2.00%) - 685,273.76
PRESUPUESTO BASE 22,914,743.77 32/234,388.57

3 Articulo 65. Elaboracién del expediente técnico, expedientes de operacidn y/o mantenimiento
(...) 65.4 Si en el marco de la ejecucion del Convenio, la empresa privada presenta para la aprobacién de la entidad piblica un expediente
técnico modificando el plazo establecido en las bases o propuesta técnica, se requiere previamente la opinién favorable de la entidad
privada supervisora o del supervisor designado por la entidad piblica.
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ELABORACION DEL ESTUDIO DE
PREINVERSION 208,954.00 208,954.00
/ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 411,772.80 411,772.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA EJECUCION
DE LA OBRA : J 1,471,153.20 2'196,172.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA ,
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 40562075 106,627.75
ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE
MANTENIMIENTO 64,121.20 64,121.20
ST COSTO DE ACTIVIDAD DE ,
4 D\ [MANTENIMIENTO 1,623,508.00 3'043,702.37
S/ \/°H° ¢\ | COSTO DE SUPERVISION DE LA
2| cer i 7] | ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE 7,124.25 7,124.25
O\VUNPAL /f | MANTENIMIENTO
v,
Zi—4<5."" | COSTO DE SUPERVISION DEL
> VANTENIMIENTE 382,532.40 571,658.61
MONTO TOTAL DE INVERSION (**¥) 25,336,851.77 36'076,690.94
/ 0 / : VARIACION (%) 42.39%
ﬁ' f =i ") Gastos Generales 11.35%
: Wom Gastos Generales 10.55%
X ; J‘:. , (%9 No se considera los wontos de Costo de supervision de In cjecncion de la obra y costo de supervision del manteniniento,

/Y. Que, en ese contexto, se senala el cumplimiento del articulo 72° del TUO del Reglamento de la Ley N°
29230, dado que el incremento de S/ 10'739,839.17 (Diez Millones Setecientos Treinta y Nueve Mil
Ochocientos Treinta y Nueve con 17/100 Soles) que representa el 42.39% del monto total de inversién
considerado en el Convenio inicial, no supera el cincuenta por ciento (50%) considerando que atun no se
cuenta con el expediente aprobado y desestimando el monto de supervision®,

- Que, en mérito a la CLAUSULA VIGESIMA DEL CONVENIO DE INVERSION PUBLICA LOCAL
) N N®001-2021-MDSM;

“CLAUSULA VIGESIMA: MODIFICACIONES AL CONVENIO DE INVERSION

LAS PARTES pueden modificar el presente CONVENIO mediante la suscripeion de una adenda, siendo
nicamente necesario la autorizacion y suscripcion del Titular de LA ENTIDAD PUBLICA y el
representante de LA EMPRESA PRIVADA, de acuerdo a lo establecido en el articulo 59° del TUO del
Reglarmento de la Ley N° 29230 y respecto de los supuestos regulados en el TUO de la Ley N° 29230, el
TUO del Reglamento de la Ley N° 29230 y el presente CONVENIO™.

: ORAM[ENTO DE LAS OPORTUN{DADES DEL APRENDIZA]E CON RECURSOS EDUCATIVOS
LITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS,
LAS HL.EE DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS -

4Art{culo 72. Variaciones o modificaciones al monto total de Inversién

(-]

72.3 Las variaciones y/o las modificaciones al Convenio inicial que resulten de los incrementos y/o los deductivos durante la fase de
ejecucion, que modifiquen el monto total de inversién, son reconocidos por la entidad publica hasta el treinta por ciento (30%) del monto
total cie lnvemén considemdo enel Convemc mlctal en caso cuente con expedlente técnlco aprobado al mnmento de su suscripcu‘m \'A
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- Informe N° 1209-2021-MDSM-GDUR/SGEPI/SG-NADG, emitido por la Sub Gerencia de Estudios
de Proyectos de Inversion.

Informe N° 03596-2021-MDSM/GDUR-NADG, emitido por la Gerencia de Desarrollo Urbano y
Rural,

e, ahora bien, con el Informe N°® 2684-2021-MDSM/GPP/CBC la Gerencia de Planeamiento y
esupuesto sefialé que la Municipalidad cuenta con un tope maximo de capacidad anual para el ano
022 de S/ 5117916,540.00 (Quinientos Once Millones Novecientos Dieciséis Mil Quinientos Cuarenta
con 00/100 Soles).

Que, en tal Sentido, la Gerencia de Asesoria Juridica, estando a los informes técnicos de la Empresa
privada Supervisora de obra, del Sub Gerente de Estudios de Proyectos de Inversién y del Gerente de
esarrollo Urbano y Rural quienes emiten opinién favorable para la Aprobacién del “Expediente Técnico
Ejecucion y el Expediente Técnico de Mantenimiento” del Proyecto: “MEJORAMIENTO DE LAS
ORTUNIDADES DEL APRENDIZAJE CON RECURSOS EDUCATIVOS HABILITADOS A TRAVES
TJE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS, EN LAS IL.EE DEL NIVEL
SARIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI -

I?EPARTAMENTO DE ANCASH”, con CUI N° 2412916, de acuerdo a los articulos 28° y 72° del “Texto
Unice Ordenado del Reglamento de la Ley N° 29230 - Ley que Impulsa la Inversion Piblica Regional y Local con
{{-. Participacion del Sector Privado”, donde establece que, el documento que aprueba dicho expediente es
(| notificado a la empresa privada al dia siguiente de su emisién. Los mayores trabajos de obra aprobados
i \\c}f ante la ejecucion deben cumplir con la normatividad de Invierte.pe. Notificado el expediente
japtobado, la empresa privada esta obligada a ampliar el monto de la garantia de fiel cumplimiento en la
/misma proporcién a los mayores trabajos, dentro del plazo maximo de diez (10) dias desde su
potificacion. Ampliadas las garantfas, la entidad pablica y la empresa privada deben firmar la adenda al
\\*Convenio. La Gerencia de Asesoria Juridica, teniendo en cuenta la necesidad -segtin evaluacién- emite
su opinién favorable a fin de aprobar el “Expediente Técnico de Ejecucion y el Expediente Técnico de
—— Mantenimiento” del Proyecto: Mejoramiento de las Oportunidades de Aprendizaje con Recursos Educativos
"D . Habilitados A Través de Tecnologins de Informacién y Comunicacion (TIC) en las ILEE. del Nivel Primaria y
'\ Secundaria en el distrito de San Marcos, provincia de Huari, departamento de Ancash” con Cddigo Unico de
|\ prversion N° 2412916; para lo cual da las demés recomendaciones a seguir a través de su Informe Legal
/- | N® 1555-2022-MDSM-GA).

- Que, teniendo en cuenta las recomendaciones efectuadas por la Gerencia de Asesorfa Juridica,
previamente se emitié el Acuerdo de Concejo Municipal N°225-2022-MDSM/HRI/A de fecha
27.09.2022, en el cual en su Articulo Primero se “AUTORIZA al Sr. Alcalde la suscripcion de In
correspondiente Adenda al Convenio que declare procedente la modificacion del monte del Convenio hasta por ¢l
monto ascendente a 5/ 10°739,839.17 incluidos los impuestos de Ley, respecto al *Expediente Técnico de Ejecucion
el Expediente Técnico de Mantenimienfo” del Proyecto: Mejoramicnto de las Oportunidades de Aprendizaje con
Tasclcursos Educativos Habilitados A Través de Tecnologias de Informacion y Comunicacion (TIC) en las ILEE. del
Nael Primaria y Secundaria en el distrito de San Marcos, provincia de Huari, departamento de Ancash” con
Fi8digo Unico de Inversion N° 2412916”. Asimismo, y de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo Segundo de
iho Acuerdo de Concejo Municipal, la Gerencia Municipal a través del presente, procede aprobar
3 tgqpediente Técnico de Ejecucién y el Expediente Técnico de Mantenimiento” del Proyecto:
’5’(/,4,?1, ANC‘*C"W EJORAMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DEL APRENDIZAJE CON RECURSOS EDUCATIVOS
HABILITADOS A TRAVES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS,
EN LAS ILEE DEL NIVEL PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCQOS -
PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH”, con CUI N® 2412916. Ello, teniendo en
cuenta lo precisado por la Gerencia de Asesoria Juridica a través de su Informe N° 422-2022-MDSM-
GA]J de fecha 04.10.2022, respecto de los montos de dichos expedientes técnicos a aprobarse. Que, por
tltimo, cabe precisar que, el presente acto resolutivo de aprobacién administrativa, se emite, en base a la
revisién, evaluacién, andlisis, aprobacién y recomendacién técnico-legal de las éreas técnicas
correspondientes y del area legal de la Municipalidad Distrital de San Marcos, bajo responsabilidad.
Ademds, que a la emision de la presente se cuenta con el Acuerdo de Concejo Municipal N® 225-2022-
MDSM/HRI/A, ello en atencién a la recomendacion legal y por la misma, es que esta Gerencia
Municipal, emite el presente.
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Municipalidad Distrital de San Marcos
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 418-2022/GM/MDSM

QUE, ESTANDO A LOS FUNDAMENTOS FACTICOS Y DE DERECHO EXPUESTOS
PRECEDENTEMENTE, CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ARTICULO 39°
DE/LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES - LEY N° 27972 Y EN EJERCICIO DE MI CARGO
COMO GERENTE MUNICIPAL MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2019-
DSM/HRI/A CONCORDANTE CON LA RESOLUCION DE ALCALDIA N°568-2021-
DSM/HRI/A Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS CON RESOLUCION DE

ALCALDIA N° 024 Y 069-2019-MDSM/HRI/A, (DELEGACION DE FACULTADES DE LA
GERENCIA MUNICIPAL).

ITI. SE RESUELVE:

ECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES - TICS, EN LAS IL.EE DEL NIVEL
PRIMARIO Y SECUNDARIO EN EL DISTRITO DE SAN MARCOS - PROVINCIA DE HUARI -
DEPARTAMENTO DE ANCASH”, con CUI N° 2412916, siendo los montos correspondientes a cada
expediente lo siguiente:

RUBRO MONTO S/

EJECUCION DEL PROYECTO
\ A. ESTUDIOS 620,726.80
' ELABORACION DEL ESTUDIO DE PREINVERSION 208,954.00
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO 411,772.80
B. PRESUPUESTO EJECUCION 30'735,044.43
COSTO DIRECTO 21'644,642.26
GASTOS GENERALES (10.55%) 2'283,795.00
UTILIDAD (9.44%) 2'043,254.23
SUB TOTAL 25'971,691.49
SUB TOTAL (PLAN COVID-19) 74,956.33
SUB TOTAL DE EJECUCION DE OBRA 26/046,647.82
IMPUESTO LG.V. (18%) 4'688,396.61
VALOR REFERENCIAL DE OBRA 30'735,044.43
C. SUPERVISION 2302,800.55
COSTO DE SUPERVISION DE LAEJECUCION DE LA OBRA 2'196,172.80
COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXP. TEC. 106,627.75
D. OTROS 1'499,344.14
GESTION DE PROYECTO 814,070.38
CONTROL CONCURRENTE (2,00%) 685,273.76
TOTAL PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO S/ 3515791592

P
= MANTENIMIENTO DEL PROYECTO
) A. ESTUDIOS 64,121.20
ELABORACION DEL EXPEDIENTE DE MANTENIMIENTO 64,121.20
B. ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO 3'043,702.37
COSTO DE ACTIVIDAD DE MANTENIMIENTO 3'043,702.37
C. SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO 578,782.86
COSTO DE SUPERVISION DE LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE 7,124.25
DE MANTENIMIENTO
COSTO DE SUPERVISION DEL MANTENIMIENTO 571,658.61
TOTAL PARA EL MANTENIMIENTO S/ 3'686,606.43
[ MONTO TOTAL DE INVERSION | S/ 387844,522.35 |
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Municipalidad Distrital de San Marcos
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 418-2022/GM/MDSM

Precisando que, el monto total de la inversion es de S/ 38'844,522.35 (Treinta y ocho millones
ochocientos cuarenta y cuatro mil quinientos veintidés con 35/100 soles), cuyo monto resulta de la suma
del monto de expediente técnico de ejecucion de S/ 35'157,915.92 y del monto del expediente técnico de

ma /tem'miento de S/ 3'686,606.43.

E}lo, en mérito a los fundamentos facticos y de derecho expuestos en la presente Resolucion. Asimismo,
precisa que los documentos citados forman parte integrante del presente acto resolutivo.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que, los profesionales de la Sub Gerencia de Estudios de
Proyectos de Inversion Piblica perteneciente a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural de la Entidad,
son los responsables de la aprobacion técnica del expediente técnico; consecuentemente, han estado a
cargo de la verificacién, exactitud y evaluacién de cada uno de los componentes del contenido del
xpediente técnico en lo que corresponda, siendo que la presente resolucion se expide en virtud de su
olicitud materia de aprobacién. La misma que se ratifica y cuenta con informe técnico de su superior
inmediato la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural. Ademas de contarse con el informe legal de la
Gerencia de Asesoria Juridica, quien tuvo a cargo la revision y andlisis legal del mismo, bajo
responsabilidad.

ARTICULO TERCEROQ. - NOTIFICAR la presente Resolucién con todos los actuados a la Gerencia de
2 uDesarrollo Urbano y Rural, a fin de que prosiga el tramite correspondiente, conforme a Ley y bajo
¥ ":‘,1:jé§ponsabilidad. Asimismo, ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural notifique la
{ § 5 ']éi"‘é_sente resolucién a la Compania Minera ANTAMINA S.A, Empresa Privada Supervisora
M *CORPORACION AMERICANA DE DESARROLLO S.A.C” y a la Empresa Ejecutora “GILAT
- ,ﬁjygTWORKS PERU S.A.”, para su conocimiento y demas fines pertinentes.
T ".J’KRTTCULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Sub Cerencia de Estudios de
Proyectos de Inversién Puablica y a la Unidad de Informatica para su conocimiento y cumplimiento
conforme a sus atribuciones y a Ley.

N "f{EGfSTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
N

SE VALENCLA RINCONW
ABOG. JUAN JOSE SONCRAL
TRANSCRITA:
INTERESADC
JIVRGMclgt
ARCHIVO.,
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