) ar 4N  Municipalidad Distrital de San Marcos
i “A¥io del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N° 354-2022/GM/MDSM

EXP. 2234828 |

San Marcos, 24 de agosto del 2022.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS

El Informe N°® 2287-2022-MDSM-SGOMIP/RWHF, Informe N° 02889-2022-MDSM/GDUR-NADG,
Memorandum N 01439-2022-MDSM /GAF, Informe N° 2285-2022-MDSM-SGOMIP /RWHE, Informe N°
02891-2022-MDSM/GDUR-NADG, Memorandum N° 01437-2022-MDSM/GAF, Informe N° 2286-2022-
MDSM-SGOMIP/RWHEF, Informe N° 02890-2022-MDSM/GDUR-NADG, Memorandum N° (1438-2022-
MDSM/GAF, Informe N 2284-2022-MDSM-SGOMIP/RWHE, Informe N° 02892-2022-MDSM/GDUR-
NADG, Memorandum N° 01436-2022-MDSM/GAF, informe N° 4795-2022-MDSM/GAF/SGA/CMAM,
Informe N° 01873-COVID19 TR -2022-MDSM/GAF; mediante los cuales solicitan la aprobacién de LA
“CUADRAGESIMA SEPTIMA” MODIFICACION, VERSION 48 DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES - 2022, DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS -
PROVINCIA DE HUARI - DEPARTAMENTO DE ANCASH, VIA INCLUSION DE (04)
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION”,

CONSIDERANDQO:

~ Que, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante

con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, las

municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica,

econdomica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica

ST on, del Pert establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
4 'i‘,p:;,‘\ administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico.

o

4 " Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 001-2019-MDSM /HRI/ A de fecha 02 de enero del 2019, donde
el sentor Alcalde de esta Municipalidad Distrital de San Marcos, designa como Gerente Municipal de esta
entidad edil a mi persona, Juan José Valencia Rincén.

" e, en esa linea, estando a lo preceptuado en el inciso 20° de la Ley Organica de Municipalidades, el

{eapr Alcalde de esta Municipalidad Distrital deleg6 facultades administrativas a esta Gerencia Municipal

acion iediante Resolucion de Alcaldia N° 024-2019- MDSM/HRI/ A y la Resolucién de Alcaldia N° 069-2019-

B _ANpSM /HRI/ A, enla cual, en la parte resolutiva de la acotada resolucién, esta el de aprobar y modificar

B Plan Anual de Contrataciones. Y, la Resolucion de Alcaldia N° 0568-2021 MDSM/HRI/ A. Por tanto, se
concluye en este apartado que esta Gerencia Municipal es competente para aprobar y modificar el Plan
Anual de Contrataciones.

< Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
04ﬁiQecreto Supremo N° 082-2019-EF, en adelante la Ley, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
§ ¥ 344-2018-EF, y modificatorias, en adelante el Reglamento, constituyen los cuerpos normativos que
Jntiene las disposiciones y lineamientos que deben observar las Entidades referidas en el articulo 3 de la
Aitada Ley, en los procesos de contrataciones de bienes, servicios u obras, asi como regula las obligaciones
~ y derechos que se derivan de los mismos.
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Que, en ese sentido, el articulo 15 de la ley prescribe: “15.1 Formulacion del Plan Anual de Contrataciones:

Teniendo en cuenta la etapa de fornulacion y programacién presupuestaria correspondiente al siguiente afio fiscal,
. cada Entidad debe programar en el Cuadro de Necesidades los requerimientos de bienes, servicios iy obras necesarios
para el cumplimiento de sus objetivos y actividades para dicho afio, los que deben encontrarse vinculados al Plan
Operativo Institucional, con la finalidad de elaborar el Plan Anual de Contrataciones. 15.2 Contenido del Plan Anual
de Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las contrataciones de bienes, servicios
y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura, con independencia de que se sujeten al dmbito de
aplicacion de la presente norma o no, y de ln fuente de financiamiento. 15.3 El Plan Anual de Contrataciones se
publica en el Sistema Electrdnico de Contrataciones del Estado (SEACE) y en el portal institucional de la respectiva
Entidad.”

Que, el articulo 6 del Reglamento, prescribe que en su numeral “6.1 el Plan Anual de Contrataciones es
aprobado por el Titular de la Entidad o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facultad, de conformidad
con las reglas previstas en la normatividad del Sistenia Nacional de Abastecimiiento. 6.2. Luego de aprobado, el Plan
Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier montento durante el afio fiscal para incluir o excluir
contrataciones. 6.3. La Entidad, publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE y,
cuando lo tuviere, en su portal institucional. Dicha publicacion se realiza dentro de los citco (5) dias hibiles
siguientes a la aprobacidn del Plan Anual de Contrataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacion del
correspondierite docuteitto aprobatorio o imodificatorio, de ser el caso.”

Que, es menester senalar que mediante DECRETO DE URGENCIA N° 016-2022 - “DECRETO DE
- URGENCIA QUE GARANTIZA LA CONTINUIDAD Y CULMINACION DE LOS PROCESOS DE
( ADQUISICION DE BIENES REALIZADOS BAJO LA MODALIDAD DE NUCLEO EJECUTOR DE
COMPRAS (NEC), MODIFICA EL DECRETO DE URGENCIA N°012-2022, AMPLIA LA VIGENCIA DEL
DECRETO DE URGENCIA N° 050-2021 Y DICTA MEDIDA EN MATERIA DE CONTRATACION
PUBLICA”, se establece en su “Articulo 3. Contrataciones excluidas de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones
7. del Estado 3.1.- Disponese que las contrataciones que realicen las entidades, por montos iguales o inferiores a niieve
“= (9) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), se encuentran excluidas del dmbito de aplicacion de la Ley N° 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, y se sujetan a la supervision del Organismo Supervisor de las Contrataciones del
Estado (OSCE)”. Asimismo, sefala en su “Articulo 4. Vigencia 4.1. El presente Decreto de Urgencia tiene
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2022, con excepcion de lo establecido en el articulo 2 cuya vigencia culmina el
A 31 de marzo de 2023”".

ue, en primer lugar, mediante Informe N° 02889-2022-MDSM/GDUR-NADG, de fecha 16 de agosto
el 2022, el Gerente de Desarrollo Urbane y Rural en atencion al Informe N° 2287-2022-MDSM-
SGOMIP/RWHEF del Sub Gerente de Operacién y Mantenimiento de Infraestructura Pablica, solicita la
inclusion de 01 procedimiento de seleccion al PAC 2022. El cual tiene Certificacién de Crédito
Presupuestario con Nota N° 4467. Por lo que, es derivado por la Gerencia de Administracién y Finanzas
con Memordandum N° 01439-2022-MDSM/GAF a la Sub Gerencia de Abastecimiento para su atencion
correspondiente,

2\Que, en segundo lugar, mediante Informe N° 02891-2022-MDSM/GDUR-NADG, de fecha 16 de agosto
el 2022, el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural en atencién al Informe N° 2285-2022-MDSM-
I[SGOMIP/RWHE del Sub Gerente de Operacion y Mantenimiento de Infraestructura Ptblica, solicita la
" inclusion de 01 procedimiento de seleccion al PAC 2022. El cual tiene Certificacién de Crédito
Presupuestario con Nota N® 4470. Por lo que, es derivado por la Gerencia de Administracién y Finanzas
con Memorandum N° 01437-2022-MDSM/GAF a la Sub Gerencia de Abastecimiento para su atencién
correspondiente,
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Que, en tercer lugar, mediante Informe N° 02890-2022-MDSM/GDUR-NADG, de fecha 16 de agosto del
2022, el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural en atencién al Informe N° 2286-2022-MDSM-
SGOMIP/RWHEF del Sub Gerente de Operacién y Mantenimiento de Infraestructura Pablica, solicita la
inclusion de 01 procedimiento de seleccion al PAC 2022. El cual tiene Certificacion de Crédito
Presupuestario con Nota N° 4468. Por lo que, es derivado por la Gerencia de Administracién y Finanzas
con Memorandum N° 01438-2022-MDSM/GAF a la Sub Gerencia de Abastecimiento para su atencién
correspondiente.

Que, en cuarto lugar, mediante Informe N° 02892-2022-MDSM/GDUR-NADG, de fecha 16 de agosto del
2022, el Gerente de Desarrollo Urbano y Rural en atencién al Informe N° 2284-2022-MDSM-
SGOMIP/RWHEF del Sub Gerente de Operaciéon y Mantenimiento de Infraestructura Ptblica, solicita la
inclusion de 01 procedimiento de seleccion al PAC 2022. El cual tiene Certificacion de Crédito
Presupuestario con Nota N° 4466. Por lo que, es derivado por la Gerencia de Administracion y Finanzas
con Memorandum N° 01436-2022-MDSM/GAF a la Sub Gerencia de Abastecimiento para su atencién
correspondiente.

Que, ahora bien, mediante Informe N° 4795-2022-MDSM/GAF/SGA/CMAM, de fecha 23 de agosto del
2022, el Sub Gerente de Abastecimiento, en atencién al Memorandum N° 1436, 1437, 1438, 1439 -2022-
MDSM/GAF y demas adjuntos informa al Gerente de Administracién y Finanzas que existe la necesidad
de modificar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) 2022, via INCLUSION de los Procedimientos de
1 Seleccion, ello en atencién al requerimiento de las dreas usuarias. Asimismo, indica que se adjunta, el
sustento de las solicitudes de dichas éareas. Por lo que, en ese sentido, solicita a su vez se proceda a la
aprobacion de la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones a través del instrumento emitido por el
Titular de la entidad o funcionario a quien se le hubiere delegado tal facultad, debiendo considerarse los
antecedentes, segiin el siguiente detalle:

N° DE CODIGO DE LA UNIDAD
MODIFICACION | VERSION via ENTIDAD PLIEGO | gjECUTORA
CUADRAGESIMA

; 24 00163
P—— 48 INCLUSION 0002 300163 3

l 2022 el Gerente de Administracién y Finanzas solicita a la Gerenma Municipal la Modificacion del
5 E Anual de Contrataciones, via acto resolutivo; mediante Inclusion, segtin indica.

PRECEDENTEMENTE CON ARREGLO A LAS FACULTADES PREVISTAS EN EL ARTICULO 39°
DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES - LEY N° 27972 Y EN EJERCICIO DE MI CARGO
, COMO GERENTE MUNICIPAL, MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA N° 001-2019-
% MDSM/HR/A CONCORDANTE CON LA RESOLUCION DE ALCALDIA N°568-2021-

\ DSM/HRYA Y EN USO DE LAS FACULTADES CONFERIDAS CON RESOLUCION DE
LCALDIA N° 024 Y 069-2019-MDSM/HRI/A, (DELEGACION DE FACULTADES DE LA GERENCIA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR la “CUADRAGESIMA SEPTIMA” Modificacion, Version 48, del
Plan Anual de Contrataciones con INCLUSION de (04) Procedimientos de Seleccién en el Plan Anual de
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Contrataciones - 2022, de la Municipalidad Distrital de San Marcos, Provincia de Huari - Departamento
de Ancash, ello en mérito a lo detallado y solicitade en el Informe N° 4795-2022-
MDSM/GAF/SGA/CMAM, emitido por la Sub Gerencia de Abastecimiento, ratificado por su superior
inmediato, los mismos que forman parte integrante de la presente Resolucion,

ARTICULO SEGUNDOQ: ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas que, a través de la
Sub Gerencia de Abastecimiento, realice la publicacion de la modificacion del Plan Anual de
Contrataciones dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion e incluir la publicacion del
correspondiente documento modificatorio, en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado
(SEACE).

ARTICULO TERCERO.- DERIVESE el presente acto resolutivo con los actuados a la Gerencia de
Administracién y Finanzas para su cumplimiento a través de sus areas administrativas correspondientes,
bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que la Unidad de Informatica publique la presente Resolucién en la
pégina Web Institucional.

REGISTRESE, CUMPLASE Y COMUNIQUESE

clgt
ARCHIVO,
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