REEEMINIDAIEDRAR DRICTRITA! NRE CAM MAPRAANC

Gestion 2023 - 20

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia” 2636530
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 188-2026-MDSM-A

San Marcos, 16 de junio de 2026.

VISTO:

El Informe N° 8896-2026-MDSM/GPP, de fecha 29 de mayo del 2026; el Informe Legal N° 737-
2026-MDSM-0OGAJ, de fecha de recepcién 15 de junio del 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que la Municipalidad Distrital de San Marcos es un 6rgano de Gobierno Local que cuenta con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, y con sujecion
al ordenamiento juridico, de acuerdo a lo establecido en el articulo 194° de la Constituci6n Politica
del Pert, y modificatorias, concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley 27972-
6y Orgénica de Municipalidades, autonomia que otorga a las Municipalidades la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién. En consecuencia, la
Municipalidad Distrital de San Marcos es una persona juridica de derecho ptblico con autonomia
administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como estructura organica basica el
Consejo Municipal como ente normativo.

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Ptblico, se regulan las fases del proceso presupuestario, comprendiendo la
Programaci6n Multianual, Formulacién, Aprobacion, Ejecucion y Evaluacién Presupuestaria;

, : Que, mediante Resolucién Directoral N° 0010-2023-EF/50.01 se aprobo la Directiva N° 0002-
o DIS i~ 2024-EF/50.01 “Directiva de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacion

/> '?"‘.7" 'I:resupuestaria”, cuyo numeral 4.1 establece que el Titular de la Entidad conforma una Comision
1/ S de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria, encargada de
= o oordinar dicho proceso y designada mediante Resolucién del Titular de la Entidad;
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o gz»'ue, mediante Informe N° 8896-2026-MDSM/GPP, la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto
de la Municipalidad Distrital de San Marcos propone la conformacién de la Comision de
Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestaria 2027-2029 de la
Municipalidad Distrital de San Marcos, conforme al siguiente cuadro:

S ¢ CARGO INSTITUCIONAL CARGO EN LA COMISION
i€/ 8 -\ Gerente de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto PRESIDENTE
[ i [ & ™| Sub Gerente de Planeamiento, Modernizacién e Inversiones INTEGRANTE
I e (OPMI)

“ %W 7 *F Gerente de la Oficina General de Administracién INTEGRANTE

N 7| Sub Gerente de Abastecimiento INTEGRANTE

Sub Gerente de Tesoreria INTEGRANTE
Sub Gerente de Recursos Humanos INTEGRANTE
Gerente de Desarrollo Urbano y Rural INTEGRANTE
Sub Gerente de Estudios de Proyectos de Inversién Piblica INTEGRANTE
Sub Gerente de Inversién Piblica INTEGRANTE
Sub Gerente de Liquidacién de Obras INTEGRANTE
Jefe de la Unidad Formuladora INTEGRANTE
Gerente de Desarrollo Econémico Local INTEGRANTE
Gerente de Desarrollo Social INTEGRANTE
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Que, mediante Informe Legal N°
Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de San
conformaciéon de la referida Comision,
Resolucion de Alcaldia;

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la
el Decreto Legislativo N° 1440y la Directiva

la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
N° 0002-2024-EF/50.01;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — CONFORMAR
Presupuestaria y Formulacion Presupuestaria de la
el periodo 2027-2029, la

nE CANMN mapnnc

731-2026-MDSM—0AJ , 1a Gerencia de 1
Marcos opina favorablemente respecto ala
recomendando la emision

-‘ -

W

a Oficina General de

de la correspondiente

Constitucion Politica del Perq,

la Comisién de Programacion Multianual
Municipalidad Distrital de San Marcos para
misma que estara integrada conforme al siguiente cuadro:

CARGO INSTITUCIONAL | CARGO EN LA COMISION
,‘,.\‘)9""-’ 04, | Gerentedela Oficina General de Planeamientoy Presupuesto | PRESIDENTE
5}?" : 2], Sub Gerente de Planeamiento, Modernizacion e Inversiones INTEGRANTE
4 (OPMI)

2 pace | & Gerente dela OFcina General de Administracion INTEGRANTE
% Sub Gerente de Abastecimiento INTEGRANTE
4/4’9(303 > Sub Gerente de Tesoreria INTEGRANTE
- Sub Gerente de Recursos Humanos INTEGRANTE
Gerente de Desarrollo Urbano y Rural INTEGRANTE
Sub Gerente de Estudios de Proyectos de Inversion Pablica INTEGRANTE

o J.Sub Gerente de Inversion Pablica INTEGRANTE e
-} Sub Gerente de Liquidacién de Obras INTEGRANTE
* N Jefe de la Unidad Formuladora INTEGRANTE
~— | Gerente de Desarrollo Econémico Local INTEGRANTE
- Gerente de Desarrollo Social INTEGRANTE
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conformada mediante la presente

conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440,
demés disposiciones aplicables emitidas por la Direccion

/g“‘_ ~SARTICULO SEGUNDO. — DISPONER que la Comisién
\lg e Wy Resolucion desarrolle sus funciones
2, SIREL  Directiva N° 0002-2024-EF/50.01y
2 :} N‘f’;, eneral de Presupuesto Péblico del Ministerio de Economia y Finanzas.
S

ART{CULO TERCERO. — ENCARGAR a la Gerencia
y Presupuesto el cumplimiento, seguimiento y coordinacion
desarrollo del proceso de Programacion
correspondiente al periodo 2027-2029.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR la presente
conformada, asi como a las dependencias involucradas

ARTICULO QUINTO. - DISPONER la publicacién de

de la Oficina General de Planeamiento

de las acciones necesarias para el

Multianual Presupuestariay Formulacién Presupuestaria

Resolucién a los integrantes de la Comision
para los fines correspondientes.

la presente Resolucién en el Portal

Institucional de la Municipalidad Distrital de San Marcos, conforme a la normativa vigente.

REGISTRESE, COMUNIQUESEY CUMPLASE.
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