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RESULTADO FINAL

PROCESO DE SELECCION CAS N° 001-2025-MDSM
“CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) INSPECTOR MUNICIPAL DE
INSTRUCCION Y UN (01) INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSITO”

RESULTADO ENTREVISTA PERSONAL

ITEM NOMBRE Y APELLIDO CARGO QUE POSTULA CALIFICACION RESULTADO (*)
1 HUAMAN DUENAS GERVER INSPECTOR MUNICIPAL DE INSTRUCCION 42.66 APROBADO
2 GAMARRA DEXTRE JHON WILIAN INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSITO 43.00 APROBADO
3 OBERTO LEON DAVID JOHNY INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSITO 38.00 DESAPROBADO

(*) La puntuacién de los/las postulantes entrevistados/as para ser considerados en el cuadro de mérito publicado segun cronograma, debera oscilar entre una
puntuacion minima de cuarenta (40.00) puntos y maxima de cincuenta (50.00) puntos, en caso obtenga un puntaje menor a lo establecido serdn Considerados

“DESAPROBADOS’.
CUADRO DE MERITOS
RESULTADO FINAL
INSPECTOR MUNICIPAL DE INSTRUCCION
PUEST NOMBRE Y EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE
o APELLIDO CARGO QUE POSTULA CURRICULAR PERSONAL BONIFICACIONES FINAL RESULTADO
~ INSPECTOR
1° CH;EQQ,"QF';' 2 MUNICIPAL DE 50.00 42.66 ; 92.66 GANADOR
INSTRUCCION
INSPECTOR MUNICIPAL DE TRANSITO
PUEST NOMBRE Y EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE
o APELLIDO CARGO QUE POSTULA CURRICULAR PERSONAL BONIFICACIONES FINAL RESULTADO
GAMARRA INSPECTOR
1° DEXTRE JHON MUNICIPAL DE 50.00 43.00 - 93.00 GANADOR
WILIAN TRANSITO

Con el resultado obtenido, el postulante en condicion de GANADOR, debera presentarse en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos de la
MDSM, el dia Lunes 05 de mayo del presente, a horas 08:00 am para la firma del contrato.

LA COMISION
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